
 

 

 

TÁMOP 3.1.4.B-13/1-2013-0001 „Köznevelés az iskolában” kiemelt projekt 

Intézményfejlesztési modul 

 

Pályázati felhívás 

képzői feladatok ellátására, 

képzői felkészítésen való részvételre 

 

 

 

  



 

Pályázati felhívás képzői feladatok ellátására, képzői felkészí-

tésen való részvételre 

 

A Klebelsberg Intézményfenntartó Központ, mint fenntartó a TÁMOP-3.1.4. B-13/1-2013-0001 szá-

mú, „Köznevelés az iskolában” című projekt Intézményfejlesztési modul fejlesztésében nem akkredi-

tált 20 órás továbbképzések  megtartásához pályázatot hirdet képzői feladatok ellátására, 10-10 órás 

képzői felkészítésen való részvételre az alábbi 2 témákban: 

 

1. Intézményfejlesztés és változáskezelés – 20 órás, nem akkreditált pedagógus-továbbképzés, 

 

2. Intézményi fejlesztésekhez kapcsolódó érzékenyítő képzés (intézményvezetők, tankerületi ve-

zetők, intézményi fejlesztést támogató mentorok, szupervizorok számára)– 20 órás, nem akkre-

ditált képzés 

 

2. Általános tudnivalók 

A meghirdetett pályázatnak célja, hogy a képzői feladatra kiválasztott résztvevők a felkészítést köve-

tően alkalmassá váljanak a köznevelési intézményekben az intézményi fejlesztést támogató 20 órás-

órás, nem akkreditált szervezetfejlesztési pedagógus-továbbképzések, valamint az intézményvezetők, 

tankerületi vezetők, intézményi fejlesztést támogató mentorok, szupervizorok számára) érzékenyítő 

képzés képzői feladatainak ellátására.  

Egy jelentkező mindkét területre nyújthat be pályázatot. 

 

A felkészítés térítésmentes.  

  

A pályázó kötelezettséget vállal, hogy a felkészítés elvégzése után felkérésre, egyeztetés alapján az 

adott képzés/képzések megtartásában közreműködik. A képzett képző/tréner minimum 3, de legfel-

jebb 8 képzést kell megtartson. 

A felkészítések várható kezdési ideje: 2014. IV. negyedév.  

A megtartandó képzések várható ideje: 2014. IV. negyedév , 2015. I. negyedév 

 

3. Célcsoport 

Képzői (tréneri) gyakorlattal, köznevelési intézményben szerzett pedagógiai tapasztalattal rendelke-

ző szakemberek. 

 

4. Jelentkezési feltételek 

 KLIK alkalmazásában áll 



 

 Pedagógus végzettség 

 Minimum 5 év, pedagógiai gyakorlat 

 Minimum 5 db, az utóbbi 5 évben megtartott, legalább 30 órás felnőttképzésben 

  tréneri/képzői feladat ellátása 

 Munkahelyi vezető ajánlása  

 

5. Benyújtandó dokumentumok  

 Aláírással, fényképpel ellátott szakmai önéletrajz 

 Aláírásokkal ellátott pályázati űrlap 

 A választott témákkal/továbbképzésekkel releváns információkat tartalmazó motivációs levél 

 Oktatói/tréneri gyakorlatot igazoló referencia 

 Diploma másolata 

 

A dokumentumokat szkennelve, e-mail-ben csatolmányként kell beküldeni. 

E-mail: aniko.penzes@klik.gov.hu; anett.balku@klik.gov.hu 

 

Tárgyban a következőt kell feltüntetni: Intézményfejlesztési modul képzői felkészítés 2014 

 

A dokumentáció beérkezési határideje: 2014. október 22.   24.00 óra 

A határidőn túl és hiányosan beérkező jelentkezések nem kerülnek elbírálásra.  

 

6. Az elbírálás szempontjai 

 formai követelményeknek való megfelelés,  

 pályázat szakmai tartalma,  

 motivációs levél tartalma. 

 

7. Információnyújtás 

A felhívásra jelentkezők a dokumentáció elkészítéséhez és a benyújtással kapcsolatos információért a 

Módszertani Innováció modul munkatársaihoz fordulhatnak az alábbi módon:  

telefonon:  Pénzes Anikó  06-1- 896 - 0724 

Balku Anett 06-1- 896 - 0720 

e-mailben: aniko.penzes@klik.gov.hu; 

                           anett.balku@klik.gov.hu 

 

 

8. A jelentkezések fogadásának eljárásrendje 

mailto:aniko.penzes@klik.gov.hu
mailto:aniko.penzes@klik.gov.hu


 

Az 5. pontban leírt feltételeknek megfelelően a jelentkező személy által benyújtott, megküldött köte-

lező dokumentációt az Intézményfejlesztési modul munkatársai formailag és szakmailag ellenőrzik és 

a felkészítés keretszámának (30 fő képzésenként) megfelelően tesznek javaslatot a döntéshez. 

 

A döntést követően, annak eredményéről a pályázók értesítést kapnak, a kiválasztott pályázók részére 

jelentkezési lap és felnőttképzési szerződés megküldésre kerül.  

 

 

 

Budapest, 2014. október 15. 

 

 

 

 Kajdi Ákos 

 fejlesztési és projektigazgató 

 


