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Az Eszak-Pesti Tankerilleti Kozpont Szervezeti és MikSdési Szabdlyzatdt az dllami kbznevelési
kbzfeladat ellitisdban fenntartoként részt vevd szervekrbl, valamint a Klebelsherg Kbzpontrdl sz6l6
134/2016. (VL. 10.) Korm. rendelet 5. § (1) bekezdésének u) pontjdban és 9. § (4) bekezdésében
biziositont kbzépiranyitoi hatiskbromben eljdrva, az dllamhéztartisrol sz616 2011, évi CXCV. téirvény
9. § b) pontja alapjén jévihagyom.
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Az Eszak-Pesti Tankerdletl Kézpont
Szerveretl & Mikidési Szabidlvrats

'A nemazeti kbznevelésrdl sz6l6 2011, évi CXC. térvény (a tovibbiakban: Nkt.), az allami kbznevelési
ktrfeladat ellitisiban fenntartdként részt vevd szervekrdl, valamint a Klebelsberg Kézponirdl szild
134/2016. (V1. 10.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: KKr.), a nemzeti kbznevelésrdl szold thrvény
végrehajtasarol sz6l6 229/2012. (VIIL 28.) Korm. rendelet (a tovabbiakban Vhr.), a nevelési-oktatdsi
intézmény milkbdésérdl és a kbznevelési intézmények névhasendlatdrd] s2616 20/2012, (VIIL 31.)
EMMI rendelet (a tovébbiakban: EMMI rendelet), a pedagbgusok eldmeneteli rendszerérbl és a
kozalkalmazottak jogillasirdl szdldé 1992, évi XXXIIL tdrvény kiznevelési intézményekben vald
végrehajtisardl sz6l6 326/2013. (VIIL 30.) Korm. rendelet, 8 korményzati igazgatisrdl s2616 2018. évi
CXXV. térvény (a tovibbiakban: Kit.), valamint az allamhaztartasrd] sz616 2011, évi CXCV. tbrvény
(a tovdbbiakban: Aht) 10. § (5) bekezdése alapjdn — figyelemmel az allamhaztartisrdl sz616 irvény
végrehajtasiral szol6 368/201 1. (XI1. 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Avr.) 13. § (1) bekezdésében
foglaltakra — az Eszak-Pesti Tankerlileti Kozpont Szervezeti és Mikodési Szabalyzatdt az alabbiak
szerint Allapitom meg.

L. Fejezet
Altalinos rendelkezések
1. A Szervezeti és Milkidési Szabdlyzat hatilya

1.§(1) A Szervezeti és Milkéidési Szabdlyzat (a tovibbiakban: Szabdlyzat) hatdlya az Eszak-Pesti
Tankerilleti Kdzpont (a tovdbbiakban: Tanker(leti Kézpont) tankeriileti igazgatéjdra, vezetdire,
korminytisztviselire, munkavallaldira, valamint a Tankerilleti Kdzpont szervezeti egységeire terjed ki.

(2) A Szabdlyzat hatdlya a Tankeriileti Kdzpont dltal fenntartott kbznevelési intézményekre, azok
intézményvezetbire és foglalkoztatottjaira e Szabdlyzat kifejezett rendelkezése esetén terjed ki.

2. Az Eszak-Pesti Tankeriileti Kézpont jogdllisa, alapadatai, alapfeladatai

2. §(1) A Tankerilleti Kbzpont az oktatasért felelds miniszter (a tovibbiakban: miniszter) irdnyitisa és
a Klebelsberg Kozpont (a tovabbiakban: Kdzpont) kizépirinyitisa ald tartozd, a Kit. 38. § (1)
bekezdésének d) pontja szerinti kiizponti hivatalként miik6dd kizponti kiliségvetési szerv, amely a
KKr-ben meghatirozottak szerint a kznevelési intézmények tekintetében fenntarti feladatokat 14t el
(2) A Tankerilleti K6zpont alapadatai:

a) megnevezése: Eszak-PestiTankerileti Kazpont;

b} angol megnevezése: Educational District Centre of North Pest

¢} német megnevezése: Lehrbezirkszentrale von Nordpest

d) francia megnevezése: Centre de District éducatif de Pest du Nord

e) székhelye: 1165 Budapest, Jokai Mér utca 6.

f) telephelye:-

g) levelezési cime: 1165 Budapest, Jokai Mdr utca 6.

h) hivatalos honlapja: hitps://kk_gov. hu/eszakpest

1) wvezetGje: tankerilleti igazgatd;

i) alapitd szerve: Kormany, 1014 Budapest, Szinhdz utea 1,

! Az Eszak-Pesti Tankerileti Kbzpont Szerveret] s Mlkbdésl Szabdlyzata 2020, jilius 1. . napjén lepett
hatalyba. Az Eszak-Pesti Tankerilleti Kézpont Szervezeti és Milkidési Szabdlyzatdt médositotta az Eszak-
Pestl Tankerileti Kézpont Szervezeti és MOkodési Szabdlyzaténak modositdsdrdl s2dlé 40/2021. szdmi
(a tovdbbiakban: 40/2021. (V1.9) szdmi Szabdlyzat-modositds). A mddositdsok 2021. jdlius 1. napjan
lépnek hatdlyba.



k) létrehozasird] szol6 jogszabdly: az dllami kiznevelési kiizfeladat elldtisaban fenntartoként részt
vevl szervekrdl, valamint a Klebelsberg Kiizpontrél szolé 134/2016. (VL. 10.) Korm. rendelet;

Az Eszak-Pesti Tankerileti Kizpont
Srervereti és Mikbdési Szabdlyzata

1) alapitds iddpontja: 2016. november 30,

m) alapitd okirat kelte, szima: 2020. méjus 18. szima: 1/4075-1/2020/PKF
dltalinos forgalmi add alanyisiggal rendelkezik;

szhmlavezetdje: Magyar Allamkinestar (s tovabbiakban: Kincstér);
elbiranyzat-felhaszndldsi keretszimla szdma: 10032000-00336705-00000000

n)
o)
p)
q)
r

s)
t

addazonositd szama: 15835114-2-42

statisztikai szdmjele: 15835114-8412-312-01

PIR tirzsszima: 835112

Allamhéztartdsi szakigazati besoroldsa: 841211 Oktatis igazgatisa

u) alaptevékenységének kormanyzati funkcidk szerinti besorolasa:
kormanyzati funkecidszdm korményzati funkeid megnevezise

1 | 013330 Pilyazat-és timogatiskezelés, ellendrzés

2 | 013340 Az dllami vagyonnal valé gazdilkodissal kapesolatos
feladatok

3 | 013350 Az Onkormdnyzati vagyonnal vald gazdilkodassal
kapcsolatos feladatok

4 | 082042 K8nyvtiri allomény gyarapitisa, nyilvantartisa

5 | 091110 Gvodai nevelés, ellitds szakmai feladatai

6 | 091120 Sajitos nevelési igényl gyermekek dvodai
nevelésének, ellathsinak szakmai feladatai

7 091130 Nemzetiségi dvodai nevelés, ellatas szakmai feladata

§ | 091140 Ovodai nevelés, ellatds milkddtetési feladatai
Kiiznevelési intézményben tanuldk nappali rendszeri

g | 091211 nevelésének, oktatisianak szakmai feladatai 1-4,
évfolyamon
Sajitos nevelési igényill tanuldk nappali rendszeri

10 | 091212 nevelésének, oktatisdnak szakmai feladatai 1-4.
éviolyamon

1 | os1213 Nemzetiségi tanuldk nappali rendszer(i nevelésének,
oktatdsinak szakmai feladatai 1-4. évfolyamon
Koznevelési intézmény 1-4. évfolyaman tanulok

12 | 091220 nevelésével, oktatisdval Osszefiiggd mikodietési
feladatok

13 | 091240 Alapfoki miivészetoktatis

14 | 091250 Alapfoki miivészetoktatdssal bsszefliggd mikbdtetési
feladatok

15 | 091260 Felnbtioktatis [-4. évfolyamon
Kéaznevelési intézményben tanuldk nappali rendszeri

16 | 092111 nevelésének, oktatisdnak szakmai feladatai 5-8.
évfolyamon
Sajdtos nevelési igényll tanulok nappali rendszeri

17 | 092112 nevelésének, oktatdsinak szakmai feladatai 5-8.
éviolyamon




Az Eszak-Pesti Tankerileti Kézpont
Srervezeti és Mikiidési Szabdlyzata

Nemzetiségi tanuldk nappalirendszerii nevelésének,
oktatdsinak szakmai feladatai 5-8, évfolyamon

Ktznevelési intézmény 5-8. évfolyamin tanuldk
19 | 092120 nevelésével, oktatdsdval Osszefliggd mikodtetési
feladatok

20 | 092140 FelnBttoktatds 5-8. évfolyamon
21 | 092211 Gimndziumi oltatis, nevelés szakmai feladatai

22 | 092212 Sajdtos nevelési igényl tanuldk gimnéziumi
nevelésének, okiatasinak szakmai feladatai

21 | 092213 Nemzetiségi  tanuldk  gimnaziumi  oktatdsanak,
nevelésének szakmai feladatai

Kbzismereti és szakképesités megszerzésére felkészitd
24 | 092221 szakmai elméleti oktatds szakmai feladatai a
szakképzd iskolikban

Sajitos nevelési igényll tanuldk kbzismereti és
szakképesités megszerzésére  felkészith  szakmai
elméleti okiatdsinak szakmai feladatni a szakképzd
iskoldkban

Nemzetiségi tanulok kbzismereti és szakképesités
26 | 092223 megszerzésére felkészitd szakmai elméleti okiatds
szakmai feladatai a sznkképzd iskoldkban

Szakképesités megszerzesére felkészitd szakmai
27 | 09223] gyakorlati oktatds szakmai feladataia szakképzd
iskolikban

Sajitos nevelési igényl tanuldk szakképesités
28 | 092232 megszeraésére  felkészith  szakmai  gyakorlati
oktatisinak szakmai feladatai a szakképzd iskolikban
Gimnazium &3 szakképzd  iskola  tanuldinak
29 | 092260 kizismereti ¢és szakmai elméleti okiatisival
dsszefliggd mikodtetési feladatok

Szakképzd iskolai tanulék szakmai gyakorlati
oktatdsaval dsszefliggd mikidietési feladatok

31 | 095020 Iskolarendszeren kiviili egyéb oktatds, képzés
Koznevelési intézményben tanuldk lakhatdsénak

32 | 096030 biztogitiss

Kdznevelési  intézményben tanulék kollégiumi,

externitusi nevelése

Oktatdshoz kapcsolodd alkalmazont kutatis és

fejleszids

(3) Az dllami feladatként ellitott alaptevékenységek korét a Tankerlileti Kdzpont alapitd okirata
hathrozza meg A Tankeriileti Ktzpont vallalkozdsi tevékenységet végezhet az alapitd okiratban
meghatdrozottak alapjin.

18 [ 092113

25 | 092222

30 | 092270

33 | 096040

34 | 097010

3. A Tankeriileti Kizpont szervezete

3.§(1) A Tankerilleti Kzpont fenntartoi feladatokat ellitd szervezeti cgységekbdl, valamint dndllé
jogi személyiséggel rendelkezd, szervezeti egységkénmt mikidd kbznevelési intézményekbdl (a
toviibbiakban: kiiznevelési intézmény) all.



Az Eszak-Pesti Tankeriileti Kiizpont
Szervexeti s Mikidési Szabalyzata

(2) A Tankeriileti Kozpont Ondllé szervezeti egységei a fOosztilyok. A foosztilyok nem dnalld
szervezeli egységekre, osztilyokra tagozodhatnak.

(3) A munkamegosztis szempontjabol elkillonilt szervezeti egység vezetbje szakmai vezetdi
(fBosztilyvezetdi vagy osztilyvezetdi) dllishelyre nevezhetd ki. A foosztilyt foosztilyvezetd, az
osztilyt osztdlyvezetd vagy kizvetlenill a foosztilyvezetd vezeti,

4. § (1) A Tankerilleti Kiizpont szervezeti felépitését tartalmazd szervezeti dbrat az 1. melléklet
tarialmazza.

(2) A Tankeriileti Kdzpont vagyonnyilatkozat-tételre kitelezett korminytisztviseldi feladatkor, illetve
kizalkalmazotti és munkavallaléi munkakdri jegyzékét a 2. melléklet tartalmazza,

II. Fejezet
A Tankerilleti Kizpont vezetése
4. A tankeriileti igazgatd

58§ (1) A tankeriileti igazgatd — a kozponti hivatal vezetijeként — a Tankeriileti K&zpontot az
irdnyitd szervi hatdskiint gyakorld oktatisént felelds miniszter és a kbzépirinyitdi hatiskrt gyakorld
Kozpont elntke és a Kozpont szervezeti é5 milklidési szabdlyzatdban meghatirozott vezetd
iranyitaséval, vele szoros egylittmikodésben vezeti.

(2) A tankerilleti igazgatd a Tankerilleti Kitzpont szakmai felsbvezetbjeként

a) vezeti a Tankerilleti K&zpontot, gyakorolja annak feladat- és hatdskoreit,

b) ellitia a kiiltségvetési szerv vezetGjének hatiskbrébe utalt feladatokat,

¢) hataskdrében eljfirva gyakorolja a kindminyozisi jogot,

d) biztositja a Tankerilleti Kzpont feladatelldtdsinak feltételeit,

¢) ktizvetlentil irdnyitja a Tankerilleti Kozpont belsd ellendrének, adatvédelmi tisztviselGjének,
esélyegyenlbségi referensének, informiciobiztonsigi feleldsének, integritds tandcsad6jdnak és
védelmi referensének, Humdnpolitikni Féosztilyinak tevékenységét,

f) elkésziti és a Kdzpont szervezeti és miktdési szabilyzatiban meghatirozont vezetd (tjin a
Kbzpont elndke részére jovihagydsra megkiildi a Tankeriileti Kdzpont Szabilyzatdt, valamint
a Kiizpont kéizépirdnyitdsi eszkizében meghatdrozott belsd szabilyzatait,

g} gondoskodik a jogszabalyban és a Szabilyzatban elbirt belsd irinyitisi eszktabk elkészitésérdl,

h} a Kézpont (tjan javaslatot tesz a miniszter részére a fenntartisi kiirébe tartozban kiiznevelési
intézmény létesitésére, illetve a Tankerilleti Kdzpont fenntartasiban lévd kiznevelési
intézmény jogszabdlyban meghatirozott — jelen § i) pontjél nem érntd — atszervezésére,
megsziintetésére, alapfeladatinak modositisira, nevének megdllapitisira, fenntartdi joginak
dtaddsdra irAnyuld dontés meghozataldra, kbzremikddik a dontés eldkésritésében, a
javaslattételt megeldzben beszerzi a jogszabdly alapjin véleményezési, egyetértési jopgal
rendelkezdk véleményét, egyetértését,

i) a Kozpont széméra javaslatot tesz a kimevelési intézmény olyan dtszervezésére, amely a
mindenkor hatdlyos Nkt. szerint az oktatdsi kizpont hatdskorébe tartozik,

j) aKézpont Gtjdn javaslatot tesz a miniszter részére a fenntartdsiban lévd kizneveldsi intézmény
vezethjének megbizisira, meghizdsinak visszavondsira, elGkésziti, és a Kozpontnak megkildi
a kioznevelési intézmény vezetbjének kinevezésére, megbizisira ¢és megbizisanak
visszavondsara irinyuld munkdltatoi intézkedés dokumentumait,

k) a Tankerilleti K&zpont tevékenységérl az iranyitd szerv dltal eldirt idoszakonként, de legalibb
évente, & tanév végén irdsos beszamolot készit,

I} — a gazdasigi vezetd kivételével — munkiltatdi jogokat gyakorol a Tankerilleti Kdzpont
korménytisztviseldi, munkavillaléi, valamint a Tankeriileti Kodzpont dltal fenntartott
kiznevelési intézményekhen foglalkoztatottak felett a jogszabdlyokban, az e Szabdlyzathan és



Az Eszak-Pesti Tankeriileti Kapont
Szervezeti és Mikddési Szabdlyeata

a Tankerllleti Kézpont Kbzszolgilati Szabdlyzatiban (a tovébbiakban: Kozszolgilati
Szabdlyzat) foglalt kivételekkel,

m) felelds a Tankerilleti Kbzpont stratégiai tervdokumentumainak elkészitéséért, a stratégiai

n)
o)
P)

q)
r)

5)
y

u)

v)

w)

célkitiizések megvaldsitisdra irdnyuld intézkedésekhez a nyomon kivetés és kiériékelés
rendszerének miikidtetéséért, sziikség esetén a stratégia felllvizsgalataért,

elkésziti és a Kdzpont felé jovihagydsra felterjeszti a fejlesztési tervet,

részt vesz a Klebelsberg Képzési Osatondij mikddtetésében,

felel a Tankerilleti Kzpont terliletén érintett Gnkormdnyzatokkal, a nem dllami fenntartdkkal
folytatott kapesolattartis alakitaséért,

elbirdlja az iskolaszék, difkdnkorményzat, szillbi szervezet iltal a jogaik megsértése miatt
benyujtott fellebbezést,

mésodfoki déntést hoz a jogszabdlysériés vagy intézményi szabilyzal megsértése miatt
benyiijtott fellebbezés, valamint dvodai felvétellel és az dvodibdl vald kizirissal, a tanuldi
jogviszony, valamint a kollégiumi tagségi viszony létesitésével, megsziintetésével, a tanuldi
fegyelmi dgyekkel kapesolatban érdeksérelemre hivatkozissal benyijtott kérelem tekintetében,
kijelsli a Tankerilleti Kzpont intézményi tanicsok munkdjiban részt vevd képviselbjét,

értékeli a kozevelési intézmény pedagdgiai programjdban meghatdrozott feladatok
végrehajthsdt, a pedagdgiai szakmai munka eredményességét,

gyakorolja a fenntaridi egyetértési jogot a kdznevelési intézmény szervezeti és mikddési
szabalyzatinak, hazirendjének, pedagdgiai programjinak azon rendelkezései tekintetében,
amelyekbdl a fenntartdra tobbletkitelezettség hirul,

ellendrzi a kdznevelési intézmény mikodésének tOrvényességét, hatékonysigit, a szakmai
munka eredményességeét,

dvente legfeljebb egy alkalommal kitelezheti a feladatellitisi helyén mikddd kiznevelési
intézmény vezetdjét arma, hogy oz intézmény tevékenységérdl dtfogd médon beszimoljon, a
nevelési-oktatdsi intézmény munkéjdval Ssszefiiged értékelését a honlapjan, annak hidnydban a
helyben szokidsos madon nyilvinossigra hozza,

x) jévihagyja a Tankerlileti Kozpont egységes humanpolitikai iranyelveit,

¥)

z)

rendszeresen beszamol a Kézpontmak és a miniszternek a folyamatban lévh projekiek
megvalésuldsirdl, stituszird! és a célkitlizések elérését befolydsols kérdésekrdl, a Kézpont és
o miniszter kérésére a projektekkel kapcsolatban  beszimolokat, jelentéseket,
adatszolgiltatisokat készit,

egyezteti a kdznevelési intézmény éves koltségvetési kereteit az intézmény vezetdjével,

(3) A tankeriileti ignzgatd a (2) bekezdésben foglaltakon til:

a)

b)
c)

az Emberi Erdforrdsok Minisztériuma Szervezeti és Milkddési Szabilyzatiban meghatirozoft
szerviezeti cgység részére —a Kiizpont itjin — felterjeszti a Kormany nyugdijpolitikai dtntésébdl
adddé tovabbfoglalkoztatisi kérelmeket,

meghatirozza az indithatd osztilyok szémdt, a kollégiumban szervezhetb csoportok szamit,
megszervezi az utazd gyogypedagdgusi, utazd konduktori haldzatot,

jovahagyja a kiznevelési intézmény wvezetdje dltal elkészitett pedagogusképaési és
“tovibbképzési programot,

felelds a Tankerilleti Kdzpont szabdlyszerd gazdilkodisaért,

kapesolatot tart a kéiznevelési intézményekben foglalkoztatottak vonatkozisdban a reprezentativ
szakszervezetekkel,

kitcles szabdlyozni a szervezeti integritdst sérth események kezelésének eljérisrendjét,
valamint az integrilt kockazatkezelés eljérdsrendjét, felelds a Tankerlileti Kozpont -
munkaterve részét képezd — éves korrupciomegeldzési intézkedési tervénck elkészitéséért és
végrehajtisaért, valamint az éves integritisjelentés elkészitéséért, tovibbd annak a
kizigazgatis-fejlesztésért felelds miniszter és a rendészetént felelds miniszter részére tirténd
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megkiildéséért, valamint a Tankerilleti Ktzpont esélyegyenl@ségi intézkedési tervének - annak
részeként — antiszegreghcids tervének elkészitéséért és végrehajtisiént,

h) felelds az iratkezelési kivetelmények teljesitéséért, valamint az iratok szakszeril és biztonsdgos
megbrzésére alkalmas irattdr kialakitdsdért és mikodtetéséért, toviibba az iratkezeléshez
szilkséges egyéb tirgyi, technikai és személyi feltérelek biztositisiért, valamint a megfeleld
tanfsitvinnyal rendelkezd iratkezelési szoftver hasznalataért,

iy felelds a kiizérdekil és kbzérdekbdl nyilvinos adatok szolgiltatisira vonatkozd kitelezettseg
teljesitéséérl, annak teljességéén és hitelességéért,

i) felelds a vagyonnyilatkozatok drzéséér,

k) irAnyitja az informatikai biztonsagi feladatok ellatasat, katasziréfaesemény esetcn ellitja a
legfelsShb sziniii koordindciot és dont a katasztrofaesemény kihirdetésérdl,

) jovahagyja a kbmevelési intézmény tantirgyfelosziisat, tovabbképzési programjat,

m) felelds a Tankerilleti Kozpont integrilt belsd kontrolirendszerének kialakitdsaér,

n) fenntartsi egyetértési jogot gyakorol a koznevelési intézmények tankdnyvrendelése
tekintetében,

0) kiadja a koznevelési intézmények szakmai alapdokumentumait,

p) koordindlja & Tankerilleti Kozpont jogszabilyban foglalt feladatkirében torténd statisztikai
adatgyijtéseit,

q) dontést hoz az Nkt. 47. § (6) bekezdése és a Vhr. 42-43, §-a szerinti, a sajitos nevelési igény, a
beilleszkedési, tanuldsi, magataridsi nehézség megillapitisival, illetve a szakértdi véleményben
foglaltakkal dsszefliggd hatdsigi Ugyekben,

r) aKKr-ben meghatarozottak szerint mikddteti és vezeti a tankerilleti tandcsot, és allandd tagként
részt vesz annak munkajéban,

s) dint az iskolik felvételi korzetérdl, tovibbi a pedagigiai szakszolgilatot ellatd intézmény
milkiddési kirzetérdl, és dbntésének kizzététele irdmt intézkedik. A felvételi kirzetek
meghllapitisahoz beszerzi az érdekelt telepiilési Snkorményzatok, a sajitos nevelési igényl
anulék nevelés-oktatisit tobb megyére, orsziigrészre kiterjedden elldtd nevelési-oktatasi
intézmény mikidési, felvételi korzetének meghatirozasa elbtt pedig az érdekelt kiiznevelési
feladatokat ellitd hatosagok véleményét,

t) biztositja a Tankerileti K8zpontban az elektronikus figyintéaés feltételeit.

(4) A szakmai vezetbre és a gazdasdgi vezetdre dtruhdzott jogklriket e Szabdlyzat, valamint a
Tankeriileti Kézpont belsd irdnyitasi eszkizei tartalmazzak.

5. A szakmal vezetd

%6.§ (1) A szakmai vezetd a tankeriileti igazgatd kbzvetlen ininyitisa és a Kozpont szakmai
elntikhelyettesének szakmai irdnymutatisa mellett, a tankerilleti igazgatotol kapott utasitisok, a
jogszabélyok és a Tankeriileti KOzpont belsd iranyitsi eszkdzeiben, illetve a Kozpont kozépirinyitisi
eszkiizeiben foglaltak figyelembevételével szakmai felsbvezetdként (kbzponti hivatal vezetdjének
helyetteseként) irdnyitja az alarendelt szervezeti egység tevékenységet.

(2) A szakmai vezetd

a) szervezi, irinyitja és ellendrzi az irdnyitdsa ald rendelt szervezeti egység munkijit, kiizvetlenill
irdnyitja és feligyeli az irinyitasa ald tartozé flosztalyvezetd tevékenységet,

b) felelds az irdnyitdsa alatt allo szakterillet szakmai szervezetének hatékony és jogszeril
milkodéséért, a hatdsktrébe utalt feladatok eredményes teljesitéséért, az irdnyitisa ald tartozd
szervezeti egységen belill a hivatali munkarend, az Ogyintézés, az irntkezelés szabilyainak
betartisiént,

2 pMddoasitotto @ 40/2021. (V1.9.) szémi Szabdlyzat-modositds 2. §- o. Hatdlyos 2021, jdlius 1. napjdtdl,
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felelds a vezetése alatt 4116 szervezeti egység munkarendjének kialakitisdén és betartasiért, az
egyes szakmai teriiletekke! szemben timasztott kbvetelmények betartasaért,

kszremiikddik a Tankeriileti Kizpont belsS irdnyitisi eszklizeinek elbkészitésében,

rendszeresen beszamol a tankerilleti igazgatnak az irdnyitdsa ald tartozd szakmai teriilet
tevékenységérdl, a munka értékelésérdl,

gondoskodik az irdnyitdsa ald tartozd szakteriiletre vonatkozo jelentések, fsszegzb jelentések,
adatszolgiltatisok megfeleld idGben torténd elkészitésérdl,

elemzi az irinyitésa ald tartozd szakteriilet dtfogd kérdéseit és javaslatot tesz azok megolddsdra,
javaslatot tesz a kbliségvetés terveazése sordn,

kiizremiikodik a Tankerlileti Kozpont projektjeinek, illetve fejlesztési programjainak szakmai
tervezésében és megvalositisiban.

(3) A szakmai vezeid okiatdsirdnyitisi és tanligyigazgatisi feladatkrében

a)
b)
¢)

d)

8)

h)
i)

)
k)

b

gondoskodik a kitznevelési intézmények szakmai alapdokumentumainak eldkészitésérdl,
kapesolatot tart a kiiznevelési intézményekkel,

kbzvetiti az dgazat dltal meghatdrozott szakmai elveket, és szakmai koordindcidtl biztosit
ktiznevelési intézmények szdmira,

elldtia a Vhr-ben megjellt adatszolgaltatissal kapcsolatos fenntartsi feladatokat, a Vhr. 1. § (2)
bekezdésében meghatirozott gazdilkodasi feladatokat kivéve,

koordindlja a k&znevelési intézményi beszdmoldk, siatisziikai és egyéb adatszolgiltatisok
teljesitését,

disntésre elBkésziti az iskolaszék, didkinkorményzat, sz{lbi szervezet dltal a jogaik megsértése
miatt benytjtott fellebbezéseket,

déintésre eldkésziti a jogszabilysértés vagy intézményi szabilyzat megsériése miatt benyijtott
fellebbezéseket, valamint dvodai felvétellel és az dvodibdl vald kizirdssal, a tanuldi jogviszony,
valamint a kollégiumi tagsdgi viszony létesitésével, megszintetésével, a tanuldi fegyelmi
tigyckkel kapcsolatban érdeksérelemre hivatkozissal benytjtott kérelmeket,

megszervezi és mikGdteti a pedagogusok allandd helyettesitési rendszerét,

vezeti a kbznevelési intézményekkel kapcsolatos taniigyi nyilvantartdsokat, adatbdzist mikodtet
az dltala fenntartott kbznevelési intézményekrdl,

javaslatot tesz a Tankerlleti Kozpont intézményi tandesok munkdjiban részt vevd
képviselbjére,

figyelemmel kiséri a kdznevelési intézmény pedagbgiai programjiban meghatirozott feladatok
végrehajtasat, a pedagbgiai szakmai munka eredményességét,

ellenbrzi a kiznevelési intézményben zajlo gyermek- és ifjusagvédelmi tevékenységet, a tanuld-
és gyermekbaleset megelbzése érdekében tett intézkedéseket, a tanulo- €s gyermekbalesetet
jelenti a nevelési-oktatisi intézmény székhelye szerint illetékes kormanyhivatalnak és az
oktatisért felelds minisztériumnak,

m) jovahagydsra elbkésziti a kiznevelési intézmény tantirgyfelosztasit, tovibbképzési programjdt,

n}

a)
p)

q)

ellendrzi a kdznevelési intézmények szervezeti és mikddési szabdlyzatit, pedagigiai
programijét, hizirendjét és egyéb szabdlyzatait,

véleményezi az iskolai és a kollégiumi munkatervet,

az érintett teleplilési nemzetiségi és az orszigos nemzetiségi Gnkormanyzat bevondsaval évente
felméri a magyar nyelvi eldkészités, a nemzetiség nyelvén folyd nevelés és oktatds irdnti igényt
az érintett, elsd iskolai évfolyamra beiratkozni szindékozok kiirében,

gondoskodik a hit- és erkilcstanoktatds megtartésat igazold — Vhr. szerinti — nyilatkozatok
bevett egyhiznak torténd meghiildésérdl,

kiizremilkddik valamennyi, az Orszigos Képzési Jegyzékben szerepld szakképesitéssel
kapcsolatos szakmai vizsga kbzponti irisbeli tételeinek, kbzponti gyakorlati feladatainak,
valamint azok megoldisainak szétosztasaban,
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5s) felterjeszti az indithatd osztilyok szdmira, a kollégiumban szervezethetd csoportok szimirs
vonatkozo javaslatot,

t) jovihagydsra eldkésziti a kbznevelési intézmény vezetbje dltal clkészitett pedagdgusképzési és
-tovabbképzési programot,

u) fenntartéi egyetériés gyakorldsa céljibdl felterjeszti a kdznevelési intézmények
tankéinyvrendelését a tankeriileti igazgatonak,

v) elbkésziti az Nkt. 47. § (6) bekezdése és a Vhr. 42-43. §-a szerinti, a sajtos nevelési igény, a
beilleszkedési, tanuldsi, magatartisi nehézség megdllapitasaval, illetve a szakéndi véleményben
foglaltakkal dsszefliggd hatosagi igyekben meghozandd dintéseket.

w) dontésre eldkésziti az iskolik felvételi kirzetének, tovibbi a pedagdgiai szakszolgilatot ellitd
intézmény mikodési kbrzetének meghatirozasit,

x) koordindlja
xa) az alapkészségek, képességek orszigos mérésének és a nemzetkdzi kiiznevelési thrgyl

mérések, vizsghlatok,
xb) az oktathsért felelds miniszter dltal meghirdetett és thmogatott orszigos tanulmanyi
versenyek szervezésével dsszefliggd feladatok,
x¢) @& kozépfokn beiskolizis kbzponti irdsbeli felvételi vizsgdi megszervezésének
lebonyolitasat.
(4 (4) A szakmai vezetd a jogi feladatai kbrében tankerileti kdzponti szinten koordindlja a jogi terilet
tevékenységét.

6. A gazdasigi vezetd

7.§ (1) A gazdaségi vezetd n tankerlleti igazgatd kizvetlen és a Kdzpont gazdasigi vezetbjének
szakmai irdnymutatisa mellett, a tankeriileti igazgatotdl kapott utasitisok, a jogszabalyok €5 a
Tankerilleti Kozpont belsd irinyitasi eszkbzeiben, illetve a Kdzpont kizépiranyitasi eszkdzeiben
foglahtak figyelembevételével szakmai felsbvezetiként (ktizponti hivatal vezetdjének helyetteseként)
irdnyitja az alirendelt szervezeti egységek tevékenységét, A gazdasigi vezetd dltalinos feladata
kiirében:

a) a koznevelési intézmények vezetbinek bevondsiaval megtervezi a Tankerlleti Kdzpont
kisltségveteset, ezen beliil gondoskodik az egyes kitznevelési intézmények milkiidéséhez,
tevékenységének ellitisihoz szikséges elbirdnyzatok - intézményenkeént killdn-killén tdrténd
—megtervezéséril, és biztositja az érintett intézményvezetd tdjékoztatasat,

b} irdnyitia a Tankerilleti Kiizpont gazdasagi szervezetének tevékenységét,

¢) irinyitja a Tanker{ileti Kozpont informatikai feladatainak ellétasat,

d) felelds a gazdasdgi szervezet feladatainak hatékony cllitasdért, stratégini irinyftisaért,
ellenbrzéséért,

¢) felelds a gazdasigi szervezet tevikenységénck eredményességeért,

f) ellitja a vezetdi ellenbrzési kitelezettségébdl eredd feladatokat,

g) kdzremikbdik a Tankerilleti Kazpont projektjeinek, illetve fejlesztési programjainak gazdasagi-
pénzilgyi tervezésében és megvaldsitisiban,

h) véleményt nyilvinit a Tankerleti Kozpontot érintd eloterjesztések  gazdaségi
megalapozottsigirdl, megvaldsithatésagirol,

i) kbzremikodik a Tankeriileti Kbzpont gazdalkodisit érintd valamennyi dintés eldkészitéschen,

i) a gazdasigi szervezet tekintetében kizremiikidik az irdnyitd szerv dltal elbint beszimolok
elGkészitésében,

k) ellendrzi a kisznevelési intézmeény gazddlkodasinak wWrvényességét

3 pddositotio oz 5ZMSZ-mddositds 3. §- 0. Hotdlyes 2021. jullus 1. nopfatal.
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(2) A gazdasagi vezetd a Tankerilleti Kdzpont gazdasigi vezetGjeként ellitja az Aht, és az Avr., valamint
az egyéh, n kiltségvetési szervek gazdilkodésdval kapesolatos jogszabalyokban meghathrozott
feladatokat, ennek kiirében
a) felel a gazdilkodas megszervezéséért és ininyitdsdért, a pénziigyi, szdmviteli rend betartdsaért
és a vagyon hasznalatival dsszefiiged feladatok teljesitéséért,
b) irinyitja és ellenbrzi a Tankerllleti Kéizpont gazdasdgi szervezetét, ennek keretében fellgyeli:
ba) a tervezéssel, az elbirinyzat-felhasznilassal, a hatiskGrébe tartozd eldirdnyzat-
modositassal kapesolatos feladatokat,

bb) az Uzemeltetéssel, fenntartissal, mikodtetéssel, beruhdzissal, beszerzéssel, a vagyon
hasznalatival, hasznositisdval bsszefiiggh feladatokat,

be) a bérgardilkodassal, a készpénzkezeléssel, a kdnyvvezetéssel, illetve a gazddlkodis
terén beszimoldsi kotelezettséggel, a bevallasi ktelezettséggel és az adatszolgdltatdssal

kapcsolatos feladatokat,

c) felel a Tankeriileti Kdzpont kiltségvetésének megtervezéséert,
d) gazdasdgi intézkedéscket hoz.

4(3) A gazdasigi vezetd feladatait — figyelemmel az (1) bekezdésben foglaltakra —a Tankerilleti Kizpont
gazdasigi szervezetének kbzremilkbdésével litia el. A Tankerilleti Kozpont egységes gazdasigi
szervezetét a Gazdilkoddsi és Pélydzati Fooszily, valamint az Uzemeltetési, Beszerzési és
Kizheszerzési Fhosztily alkotja. A gazdasigi vezetd hatiskbreinek egyedi ddntésben meghatirozott
részét dtrubdzhatja. A feladatitruhizds rendjét, a delegdlt feladatok részletes felsorolisdt a gazdasigi
szervezet lgyrendje hatirozza meg.

7. A Tankeriileti Kbzpont belst irinyitisi eszkizei és fenntartéi irdnyitdsi eszkozei

8. § (1) A Tankerilleti K&zpont belsd irdnyitdsdnak eszkizei a Tankerlileti Kdzpont egészét vagy
meghatirozott szervezeti egységét érintd kistelezd rendelkezések, végrehajtasi szabilyok, eljardsrendek,
illetve tdjékozatisok. Ezek az aldbbiak:

a) aszabdlyzat a tankeriileti igazgato dltal kiadott, a Tankerlleti Kozpont belsd mikdési rendjét,
tevékenységét, a szervezeti egységek, vezetdk és egyes alkalmazotiak feladatkiirét meghatirozd
— jogszabdly, kiizjogi szervezetszabdlyozd eszkiiz alapjdn kdtelezd, illetve az e Szabalyzat
alapjén kiadhatd — belsd irdnyitdsi eszkbz,

b) azigazgatdi kirlevél a tankerilleti igazgatd dltal kiadott belsh irdnyitasi eszkdzze] azonos targyi,
illetve szervi hatalyh rendelkezés, amely n hatdlyos szabélyzatokkal Osszhangban dllo
rendelkezéseket tartalmaz, annak pontositist, egységes éntelmezését szolgalia, végrehajtasi
irdnymutatdst ad,

¢) atdjékoztatd a tankeriileti igazgaté dhal kiadott, normativ tartalmi rendelkezést nem tartalmazg,
a Tankeriileti Kéizpont szervezetét, mikadését, tevékenységét érintd informaciokat tartalmazo
kozlés,

d) az Gtmutaté a tankerilleti igazgatd ltal kisdott, a Tankerfileti K&zpont dltal ellitott feladatok
végrehajtisinak eljarisrendjét, illetve a munkafolyamatok menetét riigzitd irinyitdsi eszkiiz,
amely a Tankerilleti Kbzpont szakmai, irdnyitdsi és timogaté munkafolyamatait alkotd
alaptevékenységeket, a tevékenységek ellitisihoz szilkséges bemeneteket, a tevékenységek
elvégzésének elvirt kimeneteit, a munkafolyamatban részt vevd szervezeti egységek kbazitti
feladatmegoszidst, az alkalmazott rendszercket és a tevékenységek kozitti kapcsolatokat
hatirozza meg,

) aziigyrend a tankerilleti igazgatd ellenjegyzését kivetden az érintett szervezeti egység vezetdje
dltal kisdott belsd irdnyitdsi eszkiz, amely az Ondllé jogdlldsi szervezeti egységek
milktdésének részletes szabdlyait tartalmazza: az ellitott feladatok munkafolyamatainak
leirdsat, a fBosztalyvezetd, osztilyvezetd és a tovibbi foglalkoztatottak feleldsségi terilleteit,

& paddositotto or SZMSZ-madositas 4. §- a. Hatdlyvas 2021, jdlius 1. nopjatdl,
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feladatait, a helyettesités részlctes rendjét, a munkarendet, a belsd és killsd kapcsolattartas
modjat, szabalyait.

(2) A Tankeriileti Kozpont fenntartéi jogktrében eljirva az Onalld jogi személyiséggel rendelkezd,
szervezeti egységként miktdd kbznevelési intézmények részére — a kznevelési intézmények szakmai
unallosigat mindenkor figyelembe véve —a kitvetkezd fenntartdi irinyitasi eszkbzoket adhatja ki:

a)

b)

c)

d)

a fenntartdi kirlevél a tankeriileti igazgatd dltal, a kiznevelési kiizfeladat-ellitassal Gsszefiiggd
feladatktirében kiadott, a kbznevelési intézmények feladatainak ellitisit és a feladaiok
tankeriileti kiizponti szinten egységes végrehajtisit segitd fenntartoi irdnyitasi eszkiz,

a fenntartdi tdjékoztatd a tankerilleti igazgatd dltal kiadott, normativ tartalmi rendelkezést nem
tartalmazd, a koznevelési intézmény szervezetét, mikOdését, tevékenységét érintd
inform#cidkat tartalmazd kbzlés;

a fenntartdi kéziktnyv a tankerilleti igazgatd Altal kiadott, a kiznevelési intézmény
munkafolyamat-rendszere  céljainak  biztositdsihoz  szilkséges, az  ajdnlisokban,
thjékoztatasokban meghatrozott, egymishoz kapcsolddd munkafolyamatokat rendszerbe
foglald, egységes kezelést biztositdé modszertani szabilyokat, formanyomtatvinyokat,
nyilvintartisokat tartalmazé fenntartdi irdnyitasi eszkiz,

az ajanlis a kbznevelési intézmények egységes feladatellitisit segitd modszertani kiadviny és
dokumentum.

(3) A belsd irdnyitasi eszkiz és fenntartdi irinyitdsi eszkbz nem lehet ellentétes jogszaballyal, kbzjogi
szervezetszabilyozd eszkdzzel, a minisztérium irdnyitisi és a Kbzpont kizépirdnyitdsi eszkGzével,
illetve a Tankerilleti Ktzpont mis belsd iranyitdsi eszkdzével, illetve fenntartdi irdnyitasi eszkizével.

I11. Fejezet
A Tankeriileti Kiizpont személyi dllominya
8. A szervezeti egység vezetije

9. § (1) A munkamegosztis szempontjibél elkiiloniiten mikddd szervezeti egység vezetdje
(fosztilyvezetd, osztilyvezetd) a Tankeriileti Kozpont alaplétszimiba tartozd, szakmai vezetdi
illishelyre kinevezett korminytisztviseld, aki

a)

b)
c)
d)

e)

h)

a jogszabdlyoknak, a szakmai kovetelményeknek, a bels irdnyitdsi eszktzikben foglaltaknak
és a tankerilleti igazgatd, illetve az irdnyitdsi jogot gyakorld szakmai felsbvezetd utasitisainak
megfelelden vezeti és ellendrzi a szervezeti egység munkdjit, és felelds a szervezeti egység
feladatainak ellatisiért,

figyelemmel kiséri az dltala vezetett szervezeti egységnél a jogszabilyok alkalmazasat,
szervezi és ellenbrzi a szervezeti egység feladatainak végrehajtasit, biztositin az Ugyintézés
szakszerliségét, a szakmai kivetelmények érvényesillését, az Ugyintézési hatiridOk betartisit,
ellitja az altala vezetett szervezeti egység dltal elBkészitett, a Tankeriileti Kdzpontbdl
tankerilleti igazgatoi vagy dtruhdzott kiadminyozissal kimend iratok tartalmi és formai
ellenbrzését,

kezdeményezi a munkavégzés személyi dés targyi feltételeinek biztositisihoz szilksépes
intézkedések megtételét,

a Kbizszolgilati Szabalyzathan foglaltak szerint gyakorolja az atrubazott munkaltatdi jogokat a
szervezeti egység kormanytisztviseldi, munkavillaloi felett,

évente, illetve a kzépiranyitd szerv dltal elrendelt esetekben adatot szolgaltat a Tankerileti
Kézpont beszdmoldjanak, jelentésének elkészitéséhez,

a tankeriileti igazgatd altal meghatirozott rendben, de legaldbb félévente tijékoztatist ad a
tankeriileti igazgatd részére a szervezeti egység tevékenységérdl,
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i) szakmai értekezletet hiv Ossze a vezetése ald lartozd szervezeti egység tevékenységi kirében
felmerillt fontosabb feladatok megolddsihoz szilkséges szakmai vélemények, javaslatok
megismerése, illetve a szervezeti egység munkijinak iranyitisa céljabol,

j) felel a vezetése ald tartozd szervezeti egység feladatkdrébe tartozd belsd ininyitisi eszkizok
szakmai elbkészitéséért,

k) a vezetése ald tartozd szervezeti egység feladatkiirébe tartozd kérdésckben felmerild szakmai
kizremiiktidés indokoltsiga esetén kezdeményezi a tankerilleti igazgatonal, illetve az irdnyitisi
jogot gyakorld szakmai felsGvezetinél a Tankeriileti Kzpont mds szervezeti egységének
bevondsat, munkacsoport létrehozatalét.

(2) A foosztalyvezetd az (1) bekezdésben foglaltakon til
a) elkésziti a fhosztily Ogyrendjét,
b) eldkésziti a fSosztdly munkatervét, ellenbrzési terveét.

9. Az igyintézd

10, § (1) Ugyintézd a Tankerilleti Kozpont alaplétszimaba, illetve a kdzpontositott llashelydllominyba
tartozd, Ogyintézh kategbridji, hivatali tandcsos, vezetG-hivatalitandcsos, hivatali fitandcsos L., hivatali
fotandcsos I1. és vezetd-hivataliftanicsos besoroldsi fokozath dlldshelyen a Kit. szerinti kormanyzati
szolghlati jogviszony keretében foglalkoztatott korménytisziviseld,

(2) Az lgyintézd allashelyén ellitandd feladatokat & beosztisi okirata tartalmazza, amelyben foglaltak
szerint a feladata a Tankeriileti Kézpont feladat- és hatisktrébe tartozd (igyvek hatiriddben toriénd
érdemi dontésre vald elOkészitése, a végrehajtis szervezése, annak figyelemmel kisérése,

(3) Az Ugyintézd a kapott utasitisok és hatdridék figyelembevételével munkateriiletén felelds a
Tankerilleti Kzpont dllandd és idbszakos célkitlizéseinek, feladatainak megvaldsitdsiért, a Tankeriileti
Kozpont belsd irdnyitisi eszklzeiben, illetve a Kizpont kizépiranyitisi eszkiizében foglaliak
betartisdért.

(4) Az Ogyintézd a munkdjirdl kizvetlen vezetdjének szimol be. Amennyiben sziikségesnck litja,
kiteles a felmerils problémit jelezni kiizvetlen vezetbje felé, olyan idbpontban, amikor van lehetdség
a szlikséges intézkedések megtételére.

{5) Az ligyintézd mis szervezeti egység vezetdjével a kdzvetlen vezetdjén keresztill kommunikilhat.
10. A munkavillalok

11. § (1) A Tankerilleti Kozpontndl munkaviszony keretében ellathats feladatokat a Kbzszolgalati
Szabalyzat tartalmazza.

(2) A munkavéllalé a Tankeriileti Kzpont alaplétszdmaba, illetve a kézpontositott dllashelyilloményba
tartozd dllishelyen - fliggetlenill annak besorolisatdl — létrehozott munkaviszony keretében
foglalkoztathatd,

{3) A munkavillalé feladata a munkakori leirisdban foglaltak szerint az 4lldshelyén ellitandd feladatok
— kifzvetlen vezetdjétdl kapott utasitisok és hatdriddk figyelembevételével thrténd — elvégzése.

11. A munkiltatoi jogkdr gyakorlasinak rendje
12. § (1) A tankerilleti ktizpontban foglalkoztatott kormdnytisztviselok és munkavillalék feleti

munkaltatdi jogktr gyakorldsival és dtruhdzisival Gsszefliggd szabilyokat a Kozszolghlati Szabdlyzat
Allapitja meg.

® Mddositotta az 5SZM5Z-mddositds 5. §- . Hatdlyas 2021. [dlius 1. nopjétdl.
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(2) E Szabilyzat jelen alcime — a jogszabilyok figyelembevételével — a Tankerilleti Kozpont ltal
fenntartott kilznevelési intézményben foglalkoztatottak feletti munkdltatdi jogok gyakorlasinak és
dtruhdzdsdnak szabalyait hatdrozza meg.

(3) E Szabélyzat jelen alcimének alkalmazisiban kiemelt munkaltatoi jogok:

a)
b)
<)
d)

e)
f)
g)
h)

a jogviszony-létesités és -megsziintetés,

a kinevezésmddositds, munkaszerzidés-mddositis,

a bérgazdalkodist érinth munkaltatdi jog,

a jogszabdlyban nem meghatdrozott, munkéltai6i mérlegelést igényld esetekben a fizetés nélkali
szabadség engedélyczése,

az dthelyezés, a kinevezéstdl, a munkaszerzbdéstdl eltérd foglalkoztatis,

az Osszeférhetetlenségi Uigyek elbirdlisa,

o kiIfsldi kikiildetés engedélyezése,

kartéritési felelosség megillapitisa

(az a)-h) pont alattiak a tovibbiakban egyiitt: kiemelt munkiltatéi jogok).

(4) E Szabdlyzat jelen alcimének alkalmazdsdban egyéb munkéltati jogok az (3) bekezdésben fel nem
sorolt munkalati jogok, kiillénGsen:

a)
b)

c)
d)

&)

f)
&)

i)
i)
)]
k)
N

a munkakori leirds kiadésa,

az dltaldnostdl eltérd munkarend megdllapitdsa,

a szabadsdg igénybevételének engedélyezése, kiadisa,

a jogszabélyban meghatirozott, munkiltatéi mérlegelést nem igényld esetben a fizetés nélkilli
szabadsig engedélyezése,

a munkavégzés aloli mentesités, ide nem értve a munka tirvénykBnyvérd! szold 2012, évi 1.
wrvény 55. § (2) bekezdésében meghatirozott esetet,

az éves tovibbképzési tervbe tiirténd képaés felvételének engedélyezese,
az egvéb, nem iskolarendszeril tovibbképzésen, konferencidn tdrténd részvétel engedélyezése,

eseti helyettesités elrendelése, dijazis megdllapitisival nem jird készenlét és lgyelet
clrendelése,

a belftildi kikilldetések engedélyezése, teljesitésik igazolsa,

a kizalkalmazottak teljesitményériékelésével, minbsitésével kapesolatos munkaltatoi
intézkedések,

a vagyonnyilatkozatokkal kapesolatos feladatok koordindlasa,

a jogszabalyban ekként nevesitett munkdltatdi jogok,

(az a)-1) pont alattiak a tovabbiakban egylitt: egyéb munkaltatdi jogok).

(5) A (3) bekezdés c) pontja szerinti bérgazdilkoddst érintd munkahtatoi jog az illetmény, a pénzbeli és
természetbeni juttatisok megdllapitasahoz, az egyéb személyi jellegl kifizetésekhez kapcsolodd
munkdltati intézkedés, killintisen:

a)
b)
c)
d)
€)
f)

g
h)

a jogviszony létesitése, megsziintetése,

a kinevezésmddositas, munkaszerzodés-modositds,

a helyettesitési difjal jard helyettesités elrendelése,

a dijazéssal jaro rendkivilli munkavégzés, ligyelet, készenlét elrendelése,
az illetménydifferencidlds, a potlck megallapitisa,

a célfeladat, céljuttatis megillapitasa,

egyéb pénzbeli és természetbeni juttatis megdllapitasa, valamint

a cimadomanyozis,

(az a)-h) pont alattiak a tovabbiakban egylitt: bérgazdalkodist érintd munkiltatéi jogok).
13. § (1) A tankeriileti igazgatd gyakorolja
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) — a jogszabdlyban foglalt kivétellel — a munkaltatéi jogokat a Tankerilleti K&zpont iltal
fenntartott kdznevelési intézmények intézményvezetdi felett,

b) — az intézményvezeth kivételével — a magasabb vezetdi, illetve vezetdi megbizis addsira,
visszavondsdra irdnyuld munkaltatdi jogot a Tankerilleti Kdzpont dltal fenntartott kSznevelési
intézményekben,

¢) a kbzalkalmazotti jogviszony, munkavégzésre irinyuld egyéb jogviszony Iétesitésére,
megsziintetésére irinyuld, valamint a bérgazdélkodast érintd munkaltatdi jogot a Tankerileti

- Kazpont dltal fenntartott kznevelési intézményekben foglalkoztatottak vonatkozdsiban.

(2) A tankeriileti igazgatd — a jogszabdlyok figyelembevételével — a hatasktirébe utalt munkaltatdi

jogok gyakorldsdt a helyettesére vagy vezetdi megbizassal rendelkezd kizalkalmazottra részben

dtruhazhatja. A tankerlleti igazgatd dlal dtrubdzott munkéltatéi jogkdr tovibb nem ruhdzhatd. A

tankerilleti igazgatd munkaltatdi jogkéir atruhdzésit visszavonhatja. A Tankerilleti Kozpont belsd

irdimyftisi eszktize a munkaltatdi jogok gyakorlisa tekintetében tovibbi részletszabalyokat allapithat

meg.
IV. Fejezet
A Tankeriileti Klizpont tijékoztatisi és dontéselikészitési forumai
12. A tankeriileti értekezlet

14. § (1) A tankeriileti értekezleten a Kdzpont elnbke iltal tartott tankerlileti igazgatdi értekezletet
kitvetfen szitkség szerint, egyébként legalibb havi rendszerességgel — a tankeriileti igazgatd vezetésével
- a Tankerileti Kozponton belilli szakmai és funkciondlis feladatellitis, jogalkalmazis
fsszehangolisdra, a soron kivetkezd feladatok meghatdrozdsdra keriil sor.

(2) A tankerilleti értekezlet résztvevdi a Tankerileti Kizpont szakmai felsOvezetbi, szervezeti
egységeinek vezetdi, a Tankerilleti Kozpont feladatellitisi terliletén mikodo koznevelési intézmények
vezetdi, illetve a tankerileti igazgatd dltal meghivottak.

(3) A meghfvottak a tankerilleti igazgato ltal megjelslt konkrét napirendi pontokra kapnak meghivist,
annak kapesdn fejthetik ki véleményilket és dllispontjukat.

(4) A tankeriileti értekezlet adott napirendi pontjira meg kell hivni a Tankeriileti Kbzpont feladatellatisi
teriletén miikads, tankerllleti kBzponti szinten reprezentativ szakszervezetek képviselbit abban az
esetben, ha a foglalkoztatotiak élet- és munkakdriiiményeivel, jogviszonydval Osszefiggd kérdéseket
vitatnak meg, illetdleg az értekezleten a kiznevelési intézmények dtszervezésével, megsziintetésével
tisszefliggd kérdéseket tirgyalnak.

(5) A tankerilleti értekezlet — a tankeriileti igazgatd dontése alapjin — rendkivilli, sirgds intézkedést
igényld, valamint a koznevelési intézmények, pedagdgusok, tanuldk széles korét érintd Ggy
tirgyalasakor, illetve munkaszervezési, koltséghatékonysigi okokbdl teljes, illetve részleges
videokonferencia forméjdban is megrendezhetd. Az énekezlet dokumentiliséra vonatkozd
rendelkezéseket ebben az esetben is alkalmazni kell,

(6) A tankeriileti értekezlet dokumentalasiért a tankerlileti igazgatd altal kijelolt kormanytisztviseld a
felelds.
13. A vezetbi értekezlet

15. § (1) A vezetdi értekezleten a Tankeritleti Kiizpont igazgatdjanak vezetésével a Tankerileti Kbzpont
igazgatisi szervezotén bellili szakmai és funkciondlis feladatellitis, jogalkalmazis megterveziscre,
sszehangoldsdra, a soron kdvetkezd feladatok meghatdrozisira kerill sor.

(2) A vezetdi értekezlet részivevdi a Tankerilleti Kozpont szakmai felsivezetdi, szervezeti egységeinek
vezetdi, illetve a tankerfileti igazgato dltal meghivottak.

(3) A vezetdi ériekezletet a tankeriileti igazgatd szilkség szerint hivja Gssze.
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(4) A vezetdi értekezlet dokumentilisiért a tankerilleti igazgatd Altal kijeloh korménytisztviseld a
felelds.

14, A szakmai felsovezethi értekezlet

16. § (1) A szakmai felsbvezetdi (szakmai vezetdi, illetve gazdasdgi vezetbi) értekezleten a szakmai
felsbvezeth vezetésével — n tankerilleti igazgatdi értekezletet kovetden haladéktalanul, leghésbbb az
értekezletet kvetd | munkanapon belil, egyébként szitkség szerint, dltaldban heti rendszerességgel —a
szakmai felsBvezetd irdnyitisa ald tartozé szervezeti egységeken belili szakmai és funkciondlis
feladatellitas, jogalkalmazis Gsszehangoldséra, a soron kivetkezd feladatok meghatirozisara keriil sor.

(2) A szakmai felsbvezetdi értekezlet részivevdi a Tankerilleti Kbzpont szakmai felsbvezetGje, a
szakmai felsvezetd irinyftisa ald tartozd szervezeti egységek vezetdi, illetve a szakmai felsvezetd
iltal meghivottak.

(3) A szakmai felsbvezetdi értckezlet dokumentilisiért a szakmai felstvezetd Adltal kijeltit
korménytisztviseld a felelds.

15. A foosztilyi értekezlet

17.§ (1) A fBosztilyi értekezleten a flosztilyvezetd vezetésével — a tankerilleti igazgatdi értekezletet
kiivetden haladéktalanul, legkésdbb az értekezletet kijvetd 2 munkanapon belill, egyébként sziikség
szerint, altaldban heti rendszerességgel — n foosztilyon belilli szakmai és funkcionilis feladatellitis,
jogalkalmazis Bsszehangolisira, a soron kivetkezd feladatok meghatérozisara kerill sor.

(2) A fBosztilyi értekezlet dokumentalisaért a flosztalyvezetd vagy az altala kijelolht kormanytisziviseld
felelds.

16. Az osztilyértekezlet

18. § (1) Az osztilyérickezleten az osztilyvezetd vezetésével — a fOosztilyi értekezletet kiivetden
haladéktalanul, legkésbbb az értekezletet kivetd 2 munkanapon belll, egyébként szilkség szerint,
dltaliban heti rendszerességgel — az oszidlyon beldli szakmai és funkciondlis feladatellitis,
jogalkalmazas dsszehangoldsdra, a soron kivetkezd feladatok meghatirozisira kerill sor.

(2) Az osztdlyériekezlet dokumentalasdért az osztilyvezetd vagy az dltala kijeldlt korminytisztviseld
felelds.

17. A munkacsoport

19. § (1) A tankeriileti igazgatd, illetve a helyettesei — a szakmai vezetd €5 a gazdasag vezetd — az
irdnyitisa, vezetése alatt dlld t8bb szervezeti egység feladatkiirét érinth eseti feladat elvégzésére
munkacsoportot hozhat létre a Tankeriileti Kozpont foglalkoztatottjai, kznevelési intézményvezetdk,
mis killsd szakértdk bevondsival. A munkacsoport létrehozdsarol szold rendelkezésben meg kell
hatdrozni a munkacsoport feladatat, vezetdjét, tagjait és mikodésének iddtartamat.

(2) A munkacsoport célja a meghatirozott feladat komplex megkSzelitésii, a smkterllletek kiemelt
egylittmikidésén alapuld hatékony megoldasa, illetve az ehhez szilkséges javaslatok felvizolasa,
kidolgozisa.

(3) A munkacsoport tagjait a helyettesitésiikre egyébként jogosult személy helyettesitheti.

(4) A munkacsoport vezetje a munkacsoport tevékenységérdl és az elvégzett feladatok teljesitésért] a
munkacsoport létrehozsirdl dontd vezetOt kiteles tijékoztatni.

(5) A munkacsoport-értekezlet részivevdi a munkacsoport tagjai, illetve a munkacsoport vezetGje dltal
az adott napirendi pontra meghivottak.

(6) A munkacsoport-értekezlet — a munkacsoport vezetdjének dintése alapjén — rendkivili, siirgds
intézkedést igényld, valamint a kbznevelési intézmeények, pedagogusok, tanulok széles kinét érintd Ogy
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thrgyalasakor, illetve munkaszervezdsi, kbltséghatékonysdgi okokbol teljes, illetve részleges
videokonferencia formdjiban is megrendezhetd. Az értekezlet dokumentildsira vonatkozd
rendelkezéseket ebben az esetben is alkalmazni kell.

(7) A munkacsoport értekezlet dokumentiliséért a munkacsoport vezetbje altal kijelolt
korménytisztviseld, illetve munkavallald a felelds.
18. A tdjékoztatisi és dBntéselikészitési firumok dokumentilisinak rendje

20. § (1) A thjékoztatdsi és dontéseldkészitési forumok dokumentéldsa sorin gondoskodni kell

a) az értekezlet dsszehivasardl,

b) az értekezletrdl emlékeztetd készitésérDl és annak az érintettek részére torénd megkilldéserdl.
(2) Az értekezlet Osszehivisa meghivé kikilldésével torténik, amely tartalmazza

a) az értekezlet helyét, idopontjat,

b) atervezett napirendi pontokat, azok megtirgyalisira elbzetesen tervezett iddtartamokat,

¢} indokolt esetben a napirendekhez tartozé elfterjesztést, 1djékortatd, Gsszefoglald anyagokat.
(3) A meghivdt az értekeziet vezetbie irja ala.

(4) Az értekezlet meghivojat elektronikus dton az értekezlet tervezett iddpontja elitt legalibb &t nappal
kell az érintetiek részére megkilldeni.

(5) Rendkivili, stirghs intézkedést igényld ligy targyalisakor az irdsbeliség melldzhetd, illetve a (4)
bekezdésben megjeltlt hatdriditol el lehet vémi.

(6) Az értekezletril emlékeztetd készill, amely tartalmazza
a) az értekezlet helyét, idejét, napirendjét,
b) napirendi pontonként az adott kérdésben kialakitott irdnymutatdsokat, tdjékoztatisokat,
¢) indokolt esetben a napirendekhez tartozd eldterjesztést, thjékoztatd, Ssszefoglald anyagokat,
d) azemlékeztetd készitbjének és jovihagydjinak aldfrdsit.

(7) Az emlékeztetd elvilaszthatatlan részét képezi a jelenléti iv, amely tartalmazza az értekezleten
megjelentek nevét, beosztisdt, alairisat,

(8) Az emlékeztetdt elektronikus Uton az értekezletre meghivotiak és a feladatok végrehajiisira
kotelezett felelGstk részére kell megkiildeni, az ériekezlet iddpontjat kbvetd 3 munkanapon belill.

(9) Rendkivili, siirgds intézkedést igényld, valamit a kbznevelési intézményck, pedagdgusok, tanulok
széles kiirét érinth Ugy esetén az emlékezterSt soron kivill, az értekezlet vezetdje dltal meghatirozott
médon és hatdriddben kell elkésziteni és az érintettek részére megkiildeni.

V. Fejezet
A Tankeriileti Kizpont mikidésével kapesolatos rendelkezések
19. A kindmanyozis rendje

21. § (1) A kiadményozdsi jog az ligyben tirténd érdemi dntésre, kiizbenst intézkedésre, valamint
killsd szervnek vagy személynek cimzett irat kiadisira ad felhatalmazist. A kiadményozisi jog
magiban foglalja a dontésnek, a kozbensd intézkedésnek, & dontés kialakitisanak, valamint az irat
irattarba helyezésének jogat.

{(2) Kiadmdnyt csak a kiadméanyozisra jogosult aldirdsdval lehet kiadni.
(3) A kiadményozott irat tartalméért és formdjaént a kiadményozés jogosultja a felelds.
(4) A kiadmdnyozisi jog
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a) a Tankeriileti Kozpont, illetve a tankerilleti igazgaio hataskdrében vagy feladatkérében hozott
érdemi déintés aldirisara, vagy

b) a feladatkér ellatdsira jogosult és kiteles személy e kiirben torténd dontésének meghozatalira
ad felhatalmazist.
(5) A Tankertileti Kzpont nevében dltalinos és korlatlan kiadmanyozisi joga a tankerilleti igazgatonak
van.
(6) A tankeriileti igazgatd kiadményozdsi jogit az Ugyek meghatérozott csoportjira nézve, belsd
irdnyitisi eszktizben meghatdrozottak szerint a helyetteseire, illetve esetileg vagy visszavondsig a
Tankeritleti Kozpont kormanytisztviscljére irisban dtruhdzhatia.
(7) A tankeriileti igazgatd dltal dtrubdzott kisdmdnyozisi jog tovibb nem ruhdzhato.
(8) A tankeriileti igazgatd kiadmanyozisi joginak dtruhfzdsa nem mindsil a tankeriileti igazgatd
jogszabdlyban foglalt hatiskéire dtruhdzisinak.
(9) A tankerilleti igazgatd az dtruhdzott kisdminyozdsi jogot barmely esetben irisban jogosult
visszavonni.
(10) A szervezeti egységek vezetdi a feladatktirikbe utalt igyekben a Tankerilleti Kdzpont szervezetén
belil kiadményozisi joggal rendelkeznek, amennyiben azt a tankeriileti igazgatd kizdrdlagos
hataskiirébe nem vonta.

(11) Az ftruhdzott jogktirben gyakorolt kiadményozis esetében a tankerllleti igazgatd elrendelheti az
irat — tankerlileti igazgatd dltal kijelGlt vezetd dltal elvégrendd - elbzetes ellenbrzését.

{12) A kiadmanyozisi jog gyakorlisanak részletes szabilyait a tankerilleti igazgatd altal kiadon belsb
irdnyitasi eszkoz hatirozza meg.
20. A munkavégrés dltalinos szabdlyai

22. § (1) A tankeriileti igazgato, illetve akadilyoztatisa esetén a helyettesitésére jogosult helyettes
kivételével szakmai felsbvezetdi, illetve szakmai vezetdi dllishelyen foglalkoztatott kormdnytisztviseld
az irinyitisa ald nem tartozd szervezeti egység foglalkoxtatottja részére utasitast nem adhat.

(2) A Kéizpont elnBke & Kbzpont kizépirdnyirdnyitdi hataskiirében a tankerilleti igargatd részére egyedi
utasitist adhat feladat elvégzésére, mulasztis potlasdra.

(3) Az (1) bekezdésben meghatirozott vezetdtdl kozvetlenill kapott utasitds végrehajtisat — ha az
utasitist add kifejezetten ellentétesen nem rendelkezik — a szolgalati Ot megtartasaval kell teljesiteni.
Halaszthatatlanul siirgbs gyekben az intézkedésben tivolléte miatt akadalyozott felettes vezetd
egyetértését telefonon vagy elektronikus iton kell beszerezni. Ennek megtirténtét az (gyiraton fel kell
tlintetni, és az dgyiratol a felettes vezetOhiz haladéktalanul el kell juttatni.

21. Ugyintézési hataridd
23. § (1) Az Ogyek intézése a vonatkozd jogszabilyok Altal meghatdrozottak szerint, illetve a felettes

vezetd dltal elGir hatinddben triénik.

(2) Az Ogyintézési hatiridd az adott dgyekre vonatkozd anyagi és eljdrisjogi szabdlyokban
meghatdrozott hatdridd.

{3) Jogszabilyban elbirt Gigyintézési hataridd hinyaban az Ugyek intézésére a vezetd altal a feladatok
kiadisa sordn megallapitott egyedi Ogyintézési hatiridG az irdnyadd.

{4) A hatdridOket — jogszabily eltérd rendelkerésének hidnyaban — naptiri napban kell meghatérozni,
(5) Az iigyintézd feladatninak {itemezése sordn gy jir el, hogy a vezetdi jovihagyas a hatiridd lejirta
elitt, ésszerl idoben beszerezhetd legyen.

11, Egvitimukideési kotelezetiség, esoportos munkavégzés
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24, § (1) A Tankerilleti Kéizpont valamennyi vezetSje, lgyintéziije és munkavillaldja kisteles a feladatok
végrehajtisdban egylitmiktidni. A szervezeti egységek kbzbtti egylittmikSdés kialakitisiért a
szervezeti egységek vezetdi a feleldsck. Az egyeztetésért, illetve azért, hogy a feladat ellitisiban a t5bbi
érintett szervezeti egység dlldspontja Usszehangoltan érvényesiljlin, az a szervezeti egység felelds,
amelynek az igy intézése a feladatkbrébe tartozik, vagy akit erre a tankerilleti igazgato kijeldlt.

(2) A tankeriileti igazgatd az dsszetett megktzelitést és tobb szakteriilet szoros egyiittmikddését igényld
feladat elvégzése érdekében a feladatkdrilkben érintett vezetdk és a targykir szerint illetékes lgyintézik,
illetve munkavéllalok hatékony egyiittmilksdésével megvalGsuld csoportos munkavégeést rendelhet el

(3) A csoporios munkavégzés soran a feladatkUrlikben érintett vezetGket &5 a thrgykir szerint illetékes
(gyintézbket, illetve munkavallalokat a komplex feladat megfeleld hatdridbben trénd elvépzése
érdekében kiemelt egyiittmiikddési kiitelezettség és feleldsség terheli.

(4) A Tankerilleti Kozpont jogi képviseletének ellitisiért felelds szervezeti egységgel, illetve a jogi
képviselet ellitisival megbizott szervezeti egység foglalkoztatottjaival vagy kilsd jogi képviselovel a
Tankeriileti Kézpont valamennyi szervezeti egysége kiteles egylittmiikddni.

23. A Tankeriileti Kézpont képviselete

25. § (1) A Tankerilleti Kozpontot — & (2)-(6) bekezdésben foglalt kivételekkel — a tankerilleti igazgatd
képviseli.

(2) A Tankerilleti Kzpontot a Kbzponttal, a minisztériummal és mis kbzigazgatisi szervekkel valé
kapesolatokban a tankeriileti igazgat6 vagy helyettesei, a telepiilési Gnkorminyzatokkal és a tarsadalmi
szervezetekkel val6 kapesolatokban a tankerilleti igazgatd vagy helyettesei, valamint — a szakterfiletlket
érinté kérdésekben a tankerilleti igazgatd megbizdsa alapjan — az eme felhatalmazott vezetd,
korménytisziviseld, munkavallalo, kdzalkalmazott képviseli.

{(3) A Tankerilleti Kéizpont birdshgok és hatdsigok elbtti jogi képviseletét a jogi képviseletért felelds, e
feladattal megbizott korménytisziviseldje, illetve a tankeriileti igazgatd dltal megbizott killsd jogi
képviseld litja el. A Tankeriileti Kozpont kormanytisztviseldi a Tankerilleti Kdzpont képviseletében a
hatilyos anyagi és eljirdsi jogszabilyok alapjin jogosultak eljdmi a birésagok és més hatbsagok eldtt.
A képviseleti jogosultsigra vonatkozo részletes szabdlyokat e Szabélyzat mellett a Tankeriileti Ktizpont
belsd iranyitisi eszkiizei, az (igyrendek és a kormdnytisztviseldk beosztdsi okiratai tartalmazzik.

(4) Az Eurdpai Unié dltal térsfinanszirozott projektek elbkészitése sorin a Tankerlileti Kdzpont
képviseletét a tankerlleti igazgatd dltal kiadott belsd irdnyitasi eszkdzben kijeldlt vezetd,
korménytisztviseld, illetve munkavallald litja el. E projektek megvaldsitasa sorin a tankeriileti igazgatd
a projektalapité dokumentumban is rendelkezik a képviseletrdl,

(5) Nemzetkbzi programokon, protokollessményeken, valamint a civil szervezetekkel és az
érdekképviseleti szervekkel vald kapesolattartds tekintetében a Tankeriileti Kizpont képviseletére az (2)

bekezdéshen meghatirozott rendelkezések az irinyaddk.

(6) A Tankeriileti Ktizpont képviseletére vonatkozd részletes szabdlyokat, illetve a kapesolattartis
rendjét a tankeriileti igazgatd dital kiadott belsd szabélyozdsi eszkiz, a szervezeti egységek Ugyrendjei,
valamint & korménytisztviselok beosztisi okiratai és a munkavillalok esetében a munkakdri leirdsok
hatérozzik meg,

24. A helyettesités rendje

26. § (1) A Tankerilleti K&zpont vezetdinek helyettesitése sordn a helyettesitést ellitd vezetd vagy
igyintézd
a) a tankerilleti igazgatd, illetve a helyettesitett vezetd dltal vezetett, vagy tankeriileti igazgato,
illetve a vezetett szervezeti egység dltal hasznilt levélpapiron vagy egyéb iraton,
b) atankeriileti igazgatd, illetve az érintett szervezeti egység dltal hasznalt bélyegzd lenyomatinak
hasznilatéval,
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¢) & tankeriileti igazgatd, illetve a helyettesitett vezetd neve felett sajdt aliirdsival, sajét nevének
és beosztasénak nyomtatott, olvashatd forméban térnénd feltintetésével,
d) atankerilleti igazgatd, illetve a helyettesitett vezetd neve utdn ,h" betll feltiintetésével és
¢) a hatiskér gyakorldja nevében és meghizasibol™ fordulat feltiintetésével
jelzi, hogy az adott (igyben helyettesitbként jart el.
(2) A helyettesités — a munkéltatéi jogktr gyakorlasinak Kivételével — magaban foglaljs a
kiadményozisi jog gyakorldsat is.
27. § Az egyes szervezeti egységekben a helyettesiiés rendjének részletes szabilyait a szervezeti egység
iigyrendje tartalmazza.
28. § (1) A tankeriileti igazgat6t akadilyoztatisa esetén, illetve tivollétchen, valamint a tankerfileti
kiizpont vezetdje allashely atmeneti betiltetlensége esetén - a (3) bekezdésben foglaltak kivételével —a
tankerilleti igazgatd altalanos helyetteseként a szakmai vezetd helyettesiti, amely helyettesités a
koltségvetést érintd pénzilgyi, gazdasdgi ligyekre nem terjed ki.
(2) A tankerllleti igazgatd és a szakmai vezetd egyiittes tivolléte vagy akadilyoztatisa, illetve a
tankerilleti kizpont vezetdje és a szakmai vezetd illishely betdltetlensége esetén a tankerlleti igazgatit
a gazdasdgi vezetd helyettesiti.
(3) A tankeriileti igazgatdt kdltségvetést érinth pénzilgyi, gazdasigi figyekben a gazdasigi vezetl
helyettesiti.
{4) A tankeriileti igazgatd helyettesitése sordn — lehetdség szerint - a tankerfileti igazgatdval elGzetesen
egyeztetni kell a kiadmanyozdsra ker(l® iratot, Amennyiben erre nincs méd, Ogy a kiadmdnyt &
kikiildésével egyidejileg meg kell kildeni & tankeriileti igazgatd e-mail cimére, vagy a tankerilleti
igazgatd akaddlyoziatdsinak megsziinését kivetden neki soron kivill be kell azt mutatni.
29. § A tankerilleti igazgatd helyettesét akaddlyoztatisa esetén, illetve tivollétében vagy a szakmai
vezetd dllishelyének betditetlensége esetén a tankerileti igazgatd vagy az dltala kijeldlt fdosztilyvezeth
vagy osztdlyvezetd helyettesiti.
30. § A fOoosztalyvezetdt akaddlyoztatisa esetén, illetve tdvollétében, valamint a fSosztilyvezetdi
illishely betéiltetlensége esetén az alibbi sorrendben
a) a kizvetlen irdnyitdsat ellatd szakmai felsGvezetd dltal kijelalt foosztalyvezetd vagy osztilyvezetd,
vagy
b) az a) pontban megjeldlt vezetd tivolléte vagy akaddlyortatisa, illetve a fBosztilyvezetdi vagy
osztalyvezetli dllishely betdltetlensége esetén a tankerilleti igazgatd dltal kijelolt, hivatali fitandcsos
I, hivatali fStanacsos 1. vagy vezetb-hivatalifitanicsos besorolasi fokozath Alldshelyen
foglalkoztatott kormdnytisztviseld
helyetiesiti.
31. § (1) Az osztilyvezetbt akadilyoztatisa esetén, illetve tivollétében az aldbbi sorrendben

a) az osztdlyvezetd tevékenységét irfinyitd flosztdlyvezetd,

b) a foosztalyvezetd dltal kijeldlt misik osztilyvezetd,

¢) afdoszilyvezetd dltal kijeldlt vezetd-hivatalitanicsos, hivatali fdtanicsos 1., hivatali fitanicsos
II. wvagy wvezetd-hivatalifitanicsos besorolasi fokozati allashelyen foglalkoztatott
korménytisztviseld, vagy

d) az osztilyvezetd dltal kijeltilt vezetd-hivatalitandcsos, hivatali ftanacsos L, hivatali fotandcsos
. wvagy vezetd-hivatalifitandcsos besorolisi fokozati dlldshelyen foglalkoztatott
kormanytisztviseld

helyettesiti.

(2) Az osatilyvezetd helyettesitésének részletes rendjét az Ggyrend tartalmazza.
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(3) Az osztilyvezetdi dlldshely bettltetlensége esetén az osztilyvezetd helyettesitését ellato vezetit vagy
vezetd-hivatalitandcsos, hivatali fitandcsos 1., hivatali fStandcsos I1. vagy vezeti-hivatalifStandcsos
besorolisi fokozati dllishelyen foglalkoztatott kormanytisztviselit a tankeriileti igazgatd jelSli ki,

32. § (1) A Tankerilleti Kozpontban foglalkoztatott @gyintézbt akaddlyortatdsa esetén, illetve
tavollétében a szervezeti egység Ugyrendjében meghatdrozott, illetve a kizvetlen vezetbje dltal kijeltlh
korminytisztviseld helyettesiti.

(2) A munkavallaléi munkaklr betdltetlensége, a munkavillald akadilyoztatisa esetén, illetve
tivoliétében a munkavallald helyettesitését ellato foglalkoztatottat az érintett szervezeti egység vezetbje
jeloli ki.

V1. Fejezet
A Tankeriileti Kiizpont szervezeti egységeinek feladatai
15. Belsd ellendr; belsd ellendrzés

33.§ (1) A belsd eliendr a tankerilleti igazgat kbzvetlen irinyitasival litja el tevékenységét.

(2) A belsd ellendrzés kiterjed a Tankerilleti Kdzpont valamennyi tevékenységére, killondsen a
kisltségvetési bevételek és kiaddsok terverésénck, felhasyndlisinak és elszimoldsinak, valamint az
eszkbzikkel és forrisokkal vald gazdilkodds vizsgilatira.

(3) A belst ellendr

a) végzi a belsd ellendrzés fiiggetlen, tirgyilagos, bizonyossigot add és tandcsadd tevékenységét,

b) elkésziti, és évente felilvizsgilja a belsd ellendrzési tevékenység végrehajtisit szabdlyozd belsd
ellenbrzési kézikdnyvet,

¢) BOsszedllitia a kockizatelemzéssel alitdmasztott stratégiai és éves ellenbradsi tervet,
megszervezi, irdnyitja, nyomon koveti az ellenfrzési terv megvalosulisat, végrehajeisat,

d) tijékoztatja a tankerlleti igazgatdt az éves cllendrzési terv megvaldsitisardl és az audl vald
eltérésekrol,

¢) vizsgilja és értékeli a belsd kontrollrendszerck kiépitését, miktdését, jogszabilyoknak és
szabdlyzatoknak valé megfelelését, valamint milkddésének gazdasdgossagit, hatékonysigit és
eredményességét,

f) biintetd, szabdlysértési, kinéritési, illetve fegyelmi eljérds meginditasara okot add cselekmény,
mulaszts vagy hidnyossdg gvanijinak felmeriilése esetén a tankerilleti igazgatdt, a tankeriileti
igazgatt érintettsége esetén a Kbzpont elntkét — haladéktalanul - tijékoztatja, javaslatot tesz a
megfeleld eljaris meginditisara,

g) Osszedllitia az éves ellendrzési jelentést, amelynek keretében Gnértékelést ad a belst ellendrzés
mindségérdl, thrgyi és személyi feltételeinek alakulasirdl,

h) javaslatot készit a tankerlleti igazgaté felé a Tankerlileti Kbzpont tevékenységét és
munkaszervezetét érintd szabilyozd rendszer szilkséges modositisira,

i) gondoskodik az ellendrzések nyilvintartisdrdl, valamint az dllamhiztartdsért felelds miniszter
fltal kbzzétett modszertani dtmutatd figyelembevételével olyan nyilvintartisi rendszert alakit
ki és milkddtet, amellyel a belsd ellendrzési jelentésben tett megallapitisok és javaslatok alapjan
késziilt intézkedési tervekben foglalt feladatok végrehajtisat nyomon kivetheti,

j) abelsd ellendrzési tevékenység mindségének fenntartdsa, javitdsa érdekében éves képzési tervet
allit Bssze,

k) gondoskodik & belst ellentirzési kéziktnyvben meghatérozott, a belsh ellendragsi tevékenység
mindségét biztositd eljarisok alkalmazisardl.

(4) A belsd ellendr a megbizatasival kapcsolatban wvagy személyére nézve felmerlld
tsszeférhetetlenségi okrol kiteles haladéktalanul jelentést tenni a tankerilleti igazgatinak, amelynek
elmulasztésiért vagy késedelmes teljesitéséén fepyelmi feleldsséguel tanozik.
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26. Adatvédelmi tisziviseld

34.§ (1) Az adatvédelmi tisztviseld a tankerilleti igazgatd kdzvetlen irdnyitisdval latja el tevékenységét,
és a feladatainak ellitisa sorin a tankerilleti igazgatonak tartozik feleldsséggel.

(2) Az adatvédelmi tisztviseld

a)

b)

d)

e)

h)

i)

i)

k)

]

a sremélyes adatok kezelésére vonatkozd jogi eldirdsokrdl thjékoztatds nyijt, és azok
érvényesitésének modjaival kapesolatban szakmai tandcsot ad a tankeriileti igazgatd és az
adatkezelési miveleteket véged foglalkoziatotiak részére,

folyamatosan figyelemmel kiséri és ellenbrzi a személyes adatok kezelésére vonatkozd jogi
elfirasoknak, igy kiilontisen a jogszabalyoknak és a tankeriileti kijzpont személyes adatok
védelmével kapcsolatos belsd szabdlyainak wvalé megfelelést, a belsdé adatvédelmi és
adatbiztonsdgi szabdlyzat érvényesillését,

kbrremiktdik a  foglalkoztatottak  adatvédelmi  ismereteinek  bivitesében és
tudatossagndvelésében, ennek keretén belll gondoskodik az adatvédelmi ismeretek rendszeres
idOkdztinkénti oktatdsardl,

eldsegiti az adatkezeléssel érintetiet megilletd jogok gyakorldsat, igy killondsen kivizsgilja az
érintettek személyes adatkezelésre vonatkozd panaszait, és kezdeményezi a tankeriileti
igazgatondl a panasz. orvoslisihoz szlikséges intézkedések megtételét,

elokésziti az adatkerelési és adatbistonsdgi szabilyzatot, gondoskodik annak rendszeres vagy
sziikség szerinti aktualizilasdrdl,

kizmremilkddik az adatkezelésekkel kapesolatos egyéb, jogszabdlyokban meghatirozott
szabdlyzatok elbkészitésében,

kérésre szakmai tanicsot ad az adatvédelmi hatisvizsgilatra vonatkozdan, valamint nyomon
kiiveti a hatdsvizsgilat jogszabdly szerinti elvégzését,

egyiittmikddik & Nemzeti Adatvédelmi és Informicioszabadsdg Hatdsdggal (a tovébbiakban:
Hatdsdg) és az adatkezeléssel Gsszefliggd igyekben kaposolattartd pontként szolgdl a Hatbsdg
felé, valamint adott esetben birmely egyéb kérdésben konzultdcitt folytat vele,

gondoskodik a tankeriileti kéizpont Altal végzett adatkezelési tevékenységek, kivzérdekil
adatigénylések, az érintett hozziférési jogival kapesolatos intézkedések, tovabbd adatvédelmi
incidensek nyilvintartdsinak vezetéséril,

megkeresés alapjin gondoskodik az adatkezelési tevékenységre vonatkozd nyilvdntartds
Hatdsdg rendelkezésére bocsftasindl,

kizremilkidik a kiizérdeki adatipénylések teljesitésével kapesolatos feladatokban, — szilkség
esetén az érintett szervezeti egységek bevonasival — elOkésziti a kbzérdekd adatigénylésre
vonatkozd vilasztervezetet,
kizremitktddik a kbzérdekld és a kdzérdekbbl nyilvinos adatok kézzétételével kapesolatos
feladatokban, ezzel Bsszefliggésben részt vesz az egységes kOzadatkeresd rendszer sziméra
végzett adatszolgaltatishan,

m) gondoskodik az adatvédelmi incidenssel kapcsolatos, jogszabdlyban meghatdrozott feladatok

elvégzésérol, ezzel Gsszefliggésben kapesolatot tart a Hatosdggal.
27. Integritis tanicsadd és esélyegyenliségi referens

35. § (1) Az integritds tandcsadd a tankerilleti igazgatd kbzvetlen irdnyitasival litja el tevékenységét,
(2) Az integritds tanficsadd

a)

b)

kizremilkddik a Tankerilleti Kbzpont milkddésével kapesolatos integritdsi és korrupcits
kockdzatok felmérésében, az azok kezelésére szolgild intézkedési terv, valamint az annak
végrehajtisard] szol6 integritasjelentés elkészitdsében,

a korrupcidmegeldzési intézkedési terv alapjin javaslatot tesz a Tankerilleti Kézpont
hivatdsetikai és antikorrupcids témdji képzéseinek megtartasdra, velamint kiizremiiktidik ezek

végrehajtasaban,
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¢} a hatilyos jogszabdlyok és hivatisetikai szabilyok alapjén tdjékozintist és tandcsot ad a
Tankerilleti Koizpont vezetbi és foglalkoztatottjai részére a felmerillt hivatisetikai kérdésekben,
d) gondoskodik a belst kontrollrendszer vonatkozisdban a kontrollkbmyezet kialakitisinak és az
integrilt kockdzatkezelés koordingciéjardl, valamint ellitja a Tankerileti Kozpont milkddésével
tsszefiiggd integritdsi és korrupcids kockizatokra vonatkozd bejelentések fogadasival és
kivizsgilisival kapcsolatos feladatokat,
¢} elkésziti a Tankeriileti Kozpont milkddésével Bsszefilggd integritdsi és korrupeids kockdzatokra
vonatkozd bejelentések fogaddsa és kivizsgilisa tdrgydban a belsh szabélyzatot,
f) aktivan részt vesz a Kozpont &ltal szervezett integritis tanacsaddi munkacsoport
tevékenységében,
6(3) Az integritis tanAcsadé a tankeriileti igazgatd kizvetlen irinyitisa alatt ellitja az esélyegyenldségi
referensi feladatokat is.
(4) Az esélyegyenldségi referens
a) a tankerilleti kiizpont foglalkoztatottjainak bevondsival clkésziti a Tankerlleti Kbzpont
esélyegyenlbségi tervét,
by feligyeliaz esélyegyenldségi tervben megfogalmazott intézkedések megvalosulisit, kivizsgilja
a panaszokat,
¢) elvégzi az esélyegyenldségi tervben foglaltak teljesiilésének vizsgalatit, és errdl a tankerfleti
igazgatd részére beszimolot készit.

28. Informaciobiztonsigi felelos

36. § (1) Az informéciébiztonsigi felelds a tankerilleti igazgatd kbzvetlen irdnyitisival litja el
teviékenységeét.
(2) Az informécidbiztonsagi felelds

a) felel a Tankeriilet Kizpontnal elofordulé valamennyi, az elektronikus informiciés rendszerek
védelméhez kapesolédd feladat ellitisaént,

b) gondoskodik a Tankeriileti Kdzpont elektronikus informacids rendszereinek biztonsigival
Gsszefilggd  tevékenységek jogszabilyokkal wvalé Osszhangjinak megteremtésérdl és
fenntartdsdrdl, irdnyitja és részt vesz ennek tervezésében, szervezésében, koordindldsiban és
ellendrzésében,

¢) elbkésziti a Tankeriileti Kdzpont elektronikus informécids rendszereire vonatkozd informatikai
biztonsdgi szabalyzatot, valamint az IT biztonsdgra vonatkozo egyéb szabalyzatokat,

d) eldkésziti a Tankeriileti Kzpont elektronikus informécits rendszereinek biztonsagi osztilyba
soroldsit és a Tankeriileti Kozpont biztonsigi szintbe tiriénd besorolésat,

¢) véleményezi az elektronikus informcids rendszerek biztonsdga szempontjibdl a Tankerlleti
Kazpont e tArgyklirt érintd szabalyzatait és szerzbdéseit,

t tart a Nemzetbiztonsigi Szakszolghlat Nemzeti Kibervédelmi Intézettel cs a
Korményzati Eseménykezeld Kozponttal (GovCert),

g) az elektronikus informéciés rendszert érintd biztonsigi eseményrbl a jogszabdlyban
meghatirozottak szerint tjékoztatja 8 jogszabilyban meghatirozott szervet,

h) biztositja az elektronikus informiciobiztonsiggal kapcsolatos kiivetelmények teljesilését a
Tankeriileti Kbzpont valamennyi clektronikus informécids rendszerének tervezésében,
fejlesziésében,  létrehozAsdban,  (zemeltetésében,  auditilisiban,  vizsgalataban,
kockézatelemzésében és kockazatkezelésében, karbantartisdban vagy javitdsdban,

b Modositotia az SZMSZ-médositds 6. §- a. Hatdlyos 2021. fulius 1. napjdtdl.
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thjékoztatdst kér a biztonsdgi kbvetelmények teljeslilésével kapesolatban, az ezzel
tsszefliggésben keletkezett valamennyi adatot, illetve az elektronikus informécios rendszerek
biztonséga trgyaban keletkezett valamennyi dokumentumot megtekinthet,

rendszeresen szakmai képzésen, toviabbképzésen vesz részt,

gondoskodik az elektronikus informicids rendszerek védelmi feladatainak &s feleldsségi
kiireinek oktatdsdrdl,

rendszeresen végrehajt biztonsagi kockdzatelemzéseket, ellendrzéseket, auditokat,

m) biztonsdgi esemény bekdvetkezésekor minden szilkséges és rendelkezésére &ll6 erGformis

felhasznélisival gondoskodik a biztonsdgi eseményre thrténd gyors és hatékony reagilasrol, és
ezt kiivetben a biztonsdgi események kezelésérdl.

29, Védelmi referens

37.§(1) A védelmi referens kijzvetlenill a tankerilleti igazgato irnyitdsival litja el a feladatait.
(2) A védelmi referens

a)

b)
€)

d)

TSl

megillapitia a Tankerilleti Kézpont tevékenységével Osszefiiggd adatkiizlési, bejelentési,

hattsigi engedélyezési kitelezettségeket, &5 végzi az érvényesitésiikhiz szilkséges szabdlyozasi

és jogalkalmazdi feladatokat,

irinyitja a megeldzd védelmi feladatok dgazati végrehajtisdt a Tankerilleti Kzpontban,

végrehajtia & katasztréfavédelmi céld tivkdzlési, informatikai, valamint dgazati mérd- és

ellendirzd rendszerek egységes irinyitasi rendszerbe illeszkedd kialakitdsat és milkodtetését,

o tankeriileti igazgaté jovahagydséval kijeloli a Tankerilleti K&zpont katasztrofavédelembe

bevonhatt szervezeti egységeit és foglalkoztatottjait, meghatirozza a katasztrofavédelemmel

kapcsolatos feladataikat, jogszabily alapjén intézkedik felkészitésikrdl és a feladataik ellitdsa

feltételeinck megteremtésérdl,

elkésziti a katasztréfavédelmi szabalyzatot,

kapesolatot tart a Kazpont védelmi referensével,

a Kitizpont védelmi referensének koordindlval teljesiti az iddszakos adatszolgaliatisokat,

a Kizpont biztonsigi Ggyeleti és készenléti szolgdlati, valamint riasztisi-berendelési
taban foglalt értesitési rend szerint ellitja a bizionsdgi Ogyeleti és a készenléti

szolgilati feladatokat.

730, Gazddlkodisi és Palyazati Foosztaly

53§, § (1) A Tankerilleti Kozpont Gazdalkoddsi &s Pilydzati Foosztdlya a gazdasigi vezetd
irdnyitisaval, illetve a Kbdzpont gazdaségi clndkhelyettesének szakmai irinymutatdsival ellitja a
Tankerilleti Kdzpont, illetve az dltala fenntartott kdznevelési intézmények kiltségvetési gazdilkodasi,
pénziigyi, szamviteli, feladatait.

{2) A Gazdélkodasi és Palyazati Fhosztily a kitltségvetési gaadilkodési és pénziigyi feladatai kirében
gondoskodik

a)

a Tankeriileti Kozpont koltségvetésének tervezésérdl,

b) & jovAhagyott koltségkeretek kialakitisdt, a felhaszndlisok nyilvantartdsat és a folynmatba

épitett ellenfrzéseket, valamint a kapcsol6dé adatszolgiltatisokat timogatd gazdasigi
informatikai rendszer tankeriileti szinten t8rténd naprakész hasznalatirdl,

" Mddositotta oz SZMSZ-mddositds 7. §- o. Hatdlyes 2021. jifius 1. nopfdtdl.
! \iddositotta oz SZMSZ-mddasitds 8. §- 0. Hatdlyas 2021, jalius 1. napjdid!.
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az elbiranyzatok nyilvantartisardl és a mddositisok kezelésérdl, valamint az ezzel Gsszefiiggd
adatszolgltatdsok teljesitésérdl,

a Tankerilleti Kozpont likviditisi tervének elkészitésérol és folyamatos aktualizilisirol,

a pénziigyi ellenjegyzésrol és keretellendraésrdl,

a kitelezettségvillalisok és szerzidések naprakész nyilvintartisarol,

az utalvinyozis és a kifizetések végrehajtasarol,

az ellitminyok biztositdsird] és az elszamoltatisokrél,

a banki, hizipénztdr és pénzkezeld helyi pénzforgalom lebonyolitdsirdl,

a vevOk analitikus nyilvintartisirdl,

a kimend szamlak készitésérdl és kezelésérdl,

a hatdrid6n tili kintlévoségek kezelésérdl,

az adokdtelczettségek teljesitésérdl, az ezzel bsszefliggd Ugyintézésrdl, adatszolgaltatisrol és
koordindcidrol,

az addhatdsdpgal és a Kincstirral tinienb kapcsolattartasrol,

2 munkiba jérés munkaltatdi hozzdjéruliséval kapcsolatos nyilvantartisok vezetésérdl,

az illetménygazdalkodissal kapesolatos nyilvintartisok vezetésérdl, ideérive az unids forrdsok
terhére foglalkoztatotiakkal kapesolatos nyilvéntartasokat is,

a bérgazdilkodéissal kapesolatos feladatok ellitdsardl,

a nem rendszeres és killsd személyi juttatisok szimfejtésérdl, utalisirdl, a kapcsolédd
adatszolgdltatasok teljesitésérdl,

adatszolgltatdsrol a kiltségvetési beszimoléhoz,

a kiiltségvetési beszimolo elkészitésében vald kiizremiikiidesrdl,

javaslatok kidolgozasarGl a Tankerilleti Kiizpont stratégiai célkitlizéseinek megvalsitisihoz
szilkséges pénzilgyi, kiltségvetés-tervezési és gazdilkoddsi tevékenységek fejlesztésére.

(3) A Gazdilkoddsi és Palyizati Féosztily a szimviteli feladatai korében gondoskodik

a)

b)
c)
d)
€)

f)
g

a szamviteli politika, a szdmlarend és a torvényben eldirt egyéb kitelezettségek szabalyozasirdl,
ennek megfelelden a Tankeriileti Kzpont gazdasdgi eseményeinek teljes korll kiinyvelésérdl,
az idGszaki kinyvviteli zarlatok szervezéséndl és végrehajtisirdl, a beszimoldk dsszedllitisirol,
a szalliti szémldk ellendrzésérdl, érvényesitésérl,

a széllitoi folyoszamlik kezelésérdl,

az immateridlis javak, tirgyi eszkdiztk és beruhazisok egyedi analitikus nyilvéntartdsirol, az
eszktszik dllomanyiban bektvetkezett viltozasok kezelésérol,

a készletek analitikus nyilvantartisirdl,

a nem rendszeres személyi juttatisok kinyveléséral,

(4) A Gazdilkodasi és Palydzati Foosztaly pilyizati Ugyintézési kirében killtindsen az alibbi feladatokat

végzi:
a)

b)

az elokészités szakaszdban a pilydzati lehetdségek feltérképezése, palydzatok elbkészitése,
osszedllitisa, koliségvetési tiblazatok Osszedllitisa, a timogatisi kérelem beny(jtisa,
ktzrem{kddés a megvaldsithatosigi tanulminy elkészitésében,

mir elnyert palydzatok esetén a pénziigyi folyamatok menedzselése, a megvalositis
folyamatinak koordindldsa, egylittm{ikddés a Kzponttal a fejlesztések és plyizati programok
szakmai megvaldsitasa sorfin, egyeztetés az intézménnyel, illetve a thimogatd szervezettel,
pilyfzat eldrehaladdsinak nyomonkivetése, elszimoldsok, beszamolok készitése,
pélyizatokkal kapesolatos adatszolgiltatisok elkészitése, ellendrzése, palydzathoz kapesolodd
adminisziricids feladatok elldtisa, a lezirult, de még fenntartisi iddszakban lévd phlydzatok
esetén fenntartisi jelentések elkészitése, palydzat utdgondozisa, a feliigyelete alatt megvaldsuld
projektek stituszdrd] és m célkitizések clérését befolydsold, vezetdi intézkedést igényld
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kérdésekrd] rendszeresen aktualizilt nyilvintartdst vezet, dsszefoglalét készit, ennek keretében
javaslatokat dolgoz ki, és kezdeményezi a szilkséges dntések, intézkedések meghozatalét,

¢) ellitja az eurdpai unids programok és timogatisi szerzbdések végrehajtasival kapcsolatos
pénzilgyi, gazdilkodési és izemeltetési feladatokat,

d) a projektszervezet rendelkezésére bocsatin a thmogatdsok elszimolasihoz szilkséges
bizonylatokat, dokumentumokat,

¢) atimogatishdl megvaldsuld programok ellenbrzése esetén rendelkezésre bocsatia az ellenbraés
lebonyolitisshoz sziikséges eredeti iratokat, bizonylatokat,

f) eldkésziti a Kézpontnak és a minisztenek cimzett, 2 folyamatban 1évé projektek
megvalésuldsirdl, stituszirdl kapesolatos beszdmoldkat, jelentéseket, adatszolgaltatdsokat.

31, Uzemeltetési, Beszerzési és Kozbeszerzési Foosztily

1939, § (1) A Tankeriileti Kézpont Uzemeltetési, Beszerzési és Kozbeszerzési Foosztilya a gazdasigi
vezetd irdnyitdsdval, illetve a Kdzpont gazdasdgi eindkhelyettesének szakmai irinymutatisdval ellitja a
Tankerilleti Kdzpont, illetve a fenntartisiban levd kiznevelési intézmények tekintetében a
jogszabilyban meghatirozott vagyongazdalkodisi, miiszaki Uzemeltetési, informatikai, beszerzési,
kizbeszerzési feladatokat.

(2) Az Uzemeltetési, Beszerzési és Kozbeszerzési Foosztily az informatikai feladatait a Kozpont
Informatikai Flosztlyinak szakmai irinymutatésival, a jogszabdlyok, a szakterilletre vonatkozd
szabvinyok, ajénlisok és biztonsdgi eldirisok figyelembevételével, a Kozpont kbzépirinyitdsi
eszkiizeiben foglaltak alapjén a szervezeti egységekkel egylittmilkbdve latja el, ennek kijrében

a) kbzremikodik a Tankerfileti Kozpont informatikai kiszolgilasiban, szakanyaggal tiriénd
elltasdban, végzi a kiizponti rendszerek felhaszniléinak timogatisat,

b) az egyes alrendszerek mikodetésére kiadott IT rendszerbe allitdsi és miikiidési szabdlyoknak
megfelelden ellitia a napi [T Ozemeltetési feladatokat {alkalmazis-rendszergazdai feladatokat
és/vagy adatkezelést végez),

¢) adatot szolgiltat a Kdzpont részére az orszdgos informatikai rendszer milkidésére, a
felhaszndléi tevékenységekre, s készletanyag felhasznilisra vonatkozd ¢és egyéb milkodési
tapaszinlatok elemzéséhez, értékeléschez,

d) adatot szolgdltat a Kézpont informatikai rendszerére, a hasznilt informatikai szolgéltatisokra
vonatkozd rendszertechnologiai, infrastrukturdlis, cimtér-, hozziférdsi és jogosultsigi
alapnyilvintartasokhoz,

¢) az IT fizemviteli feladatainak ellitdsa sordn végzi a Tankerlleti Kozpont felhaszndldinak
tamogatisat,

f) kozremiikisdik az eurdpai units, nemzetkzi vagy hazai timogatisbol megvalésuld programok
tervezésében, végrehajtasiban,

g) koordindlja a feladatktirébe tartozi projektek szakmai tevékenységeit, ¢ szakmai kérdésekben
kapcsolatot tart, egyeztet a projekt végrehajtasiba bevont kiilst érdekeliekkel (villalkozdk,
megbizottak, konzorciumi tagok sth.),

h) a Ko&zpont Projekt Féosztilyinak felkérése alapjin kbzremlkidik az eurdpai unids projektek
keretében inditandd, informatikai tirgyl beszerzések milszaki leirsainak elkészitésében,
ktizremfikodik az informatikai térgyd szerzddések teljesitése sorin  keletkezd
eredménytermékek dtvételében, véleményezésében.

(3) Az Uzemeltetési, Beszerzési és Kbzbeszerzési Foosztily a beszerzéssel, kiizbeszeraéssel bsszefliggd
feladatai kirében

¥ Madositotto oz SZMSZ-mddositds 9. §- 0. Hotdiyos 2021. filius 1. napfdtdl.
¥ paddositotto oz SZMSZ-mddositds 10, §- o. Hatdlyos 2021, filius 1. napjatal.
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a) javaslatokat dolgoz ki a Tankeriileti K&zpont stratégiai célkitlizéseinek megvalositisdhoz és
alapfeladatinak ellitisihoz szilkséges épitési beruhdzds, dru- és szolgaltatis-beszerzési
tevékenységek folyamatos fejlesztésére, a szakmai és funkcionilis feladatellitds hatékonysdgét
legjobban tdmogatd beszerzési stratégidkra, valamint

b) gondoskodik a beszerzési, kiizheszerzési eljirisok

ba) tervezésével,
bb) eldkészitésével és lefolytatisival kapcsolatos,
be) ellendrzési, nyomonkivetési, kiértékelési és — az egységes vezetdi informécids rendszer
részeként — adatszolgdltatdsi feladatainak ellitisardl,
bd) sordn keletkezett dokumentumok megfeleld kezelésérGl és megbrzésérdl,
¢) kizremiikiidik a Tankeriileti Kdzpont fejlesztéseinek megvalositdsiban, ennek keretében

ca) részt vesz a Tankerilleti Kozpont koncepciondlis, stratégiai elképzeléseinek
kialakitasdban,

cb) kozremikddik a fejlesztési tervek végrehajtasaban,
cc) nyomon kitveti és értékeli a fejlesziések eredményét,
d) koordinalja a Tankerlleti Kozpont dltal kifmni tervezett () beszerzési eljirdsokat.

g0, § (1) Az Uzemeltetési, Beszerzési és Kiozbeszerzési Foosztily Uzemeltetési Osztilya a
vagyongazdialkodisi és miiszaki izemeltetési feladatai kirében

) javaslatokat dolgoz ki a Tankerfileti Kdzpont stratégiai elképzeléseinek megvalositisihoz

szilkséges vagyon i és (izemeltetési feltételek kinlakitisira és folyamatos
fejlesztésére,

b) ellitja a tiiz- &5 munkavédelmi feladatokat, valamint

¢) gondoskodik

ca) & beruhdzistervezési és -kivitelezési,

cb) avagvongazdilkodisi,

cc) avagyonnyilvintaridsi,

cd) az lzemeltetésre és fenntartisra vonatkozo tervezési és végrehajtisi,

ce) az ellendrzési, nyomonkfvetdsi, kiértékelési és

cf) az egységes vezetdi informécids rendszer részeként az adatszolgaltatdsi feladatok
ellatisardl és irinyithsarol,

cg) a mépjdrmivek (zemeltetésérdl, a miiszaki ellenbrzési feladatok koordindldsirdl,
beszerzés, |kizbeszerzés esetdn a miszaki tartalmak  meghatarozisardl,
véleményezésérdl.

132, Kiznevelési és Jogi Foosztily

41, § (1) A Tankeriileti Kozpont Kdznevelési és Jogi Fosztilya a szakmai vezetd irdnyitisival, illetve
a Kbzpont szakmai elnOkhelyettesének szakmai irdnymutatdsaval ellitia a fenntartisiban levd
kiiznevelési  intézmények tekintetében a jogszabilyban meghatirozott oktatasirinyitis és
taniigyigazgatisi feladatokat, valamint a Tankerilleti Kézpont jogi feladatait.

Y pmddasitotta az SZMSZ-mddasitds 11, §-a. Hotdlyos 2021, jilfus 1. nopjatdl.
U pddositotta az SZMSZ-mddositas 12, §- o. Hatdlyos 2021, jilfus 1. nopfdtdl,
12 piddasitotta ar SZMSZ-mddositds 13, § o, Hatdlyas 2021, jilfius 1. nopfaidl.
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Szerveretl &3 Mikidési Szabilyzata

(2) A Koznevelési és Jogi Foosztily segiti a szakmai vezetbt az oktatdsirdnyitisi és tanligyigazgatisi
feladatainak ellftisiban, ennek keretében tobbek koziitt:

a)

b)
el

d}

€)

h)

Jl
i)

k)

ellitia az orszigos mérések feltételeinek biztositisival és eredményeivel kapcsolatos

feladatokat,

javaslatot tesz az indithatd oszidlyok szémira, a kollégiumban szervezhetd csoportok szamara,
ik az intézményl dtszervezésekkel, fenntartdi jog dtadisival kapesolatos elOkészitd

feladatok ellatasdral, valamint a miniszter altal meghozott déntés végrehajtasardl,

ellendrzi és a szakmai vezetd jOvihagyisira elfkésziti a kOmevelési intézmények

tankinyvrendeléssel kapesolatos feladatainak ellitisit,

elokésziti a jogszabdlysértés vagy intézményi szabdlyzat megsértése miatt benydjtott

fellebbezss, valamint évodai felvétellel és az dvodibdl vald kizdrissal, a tanuloi jogviszony,

valamint @ kollégiumi tagsdgi viszony létesitésével, megszintetésével, a tanuldi fegyelmi

figyekkel kapesolatban érdeksérelemre hivatkozdssal benyijtont kérelem tekintetében a

meghozandé masodfokd dintést,

elbkésziti az iskolaszék, didktnkormanyzat, szill8i szervezet dltal & jogaik megsértése miatt

benyiijtott fellebbezés tekintetében a meghozandé dointést,

clokésziti az Nkt, 47, § (6) bekezdése és a Vhr, 42-43. §-a szerinti, a sajitos nevelési igény, a

beilleszkedési, tanuldsi, magatartisi nehézség megéllapitisival, illetve a szakértdi véleményben

foglaltakkal 8sszefliggd hatdsigi igyekben meghozandé dontéseket,

elikésziti az iskolik felvételi kirzetének, tovibbi a pedagogiai szakszolgilatot ellatd intézmény

miikisdési kiirzetének meghatirozisat,

koordinilja és mikodteti az utazé gydgypedagégusi, utazs konduktori hilozatot,

osszegyljti és Osszesiti a Kozpont dltal kért adatokat, az adatszolgilatdsok alapjin

kimutatisokat készit, nyilvintartisokat vezet,

véleményt ad arra a gyermek-, valamint tanuléi létszamra, amelynek felvetelct a kdznevelési

szerzbdés vagy egyoldalii nyilatkozat alapjén mikodési témogatisra jogosulttd valt egyhdzi

kéznevelési intézmény vagy a magan kdznevelési intézmény dltal fenntartott 4ltaldnos iskola

nem tagadhatja meg,

eliikésziti a szakmai vezetd szdmdra az egyetértési jog gyakorlist az orszigos pedaggiai-

szakmai ellendrzéshen részt vevd, a feladatellatisi helyén mikiidd koznevelési intézmény

cllendrzésében részt vevd kivznevelési szakértd kijelbléséhez,

m) a miiszaki, mikodési feltételek tartds hidnya miatt elrendelt rendkivilli szilnet ideje alatt

n)

0)
p)

a)

r)

gondoskodik @ Tankerilleti Kéizpont fenntartisiban mikadd misik intézményben a sziilik
kérésére a gyermekek, tanulék feligyeletérdl és étkeztetésiik megszervezésérdl, a zhrdvizsgik
&5 az adott tanévben mir nem potolhatd szakmai gyakorlat megtartasardl,

elokésziti a szakmai vezetd szimdra az egyetértési jog gyakorlisit az oktatisigyi kiizvetith
személyére vonatkozdan,

javaslatot tesz a szakmai vezetd részére az iskolaszékbe delegdlt képviseld személyére,

évente vizsgilja, hogy a Tankeritleti Kozpont dltal fenntartott intézményekben a két tanitisi

nyelvii, illetbleg a nyelvi eldkészitd évfolyammal induld gimnaziumi, szakgimndziumi nevelés-

oktatis feltételei teljestiinek-e,

segitséget nydjt az Arany Jinos Tehetséggondozd Program, az Arany Janos Kollégiumi

Program és az Arany Jinos Kollégiumi Szakkizépiskolai Program megvalosulésival

kapesolatos fenntartdi feladatok ellatasaban,

az esélyegyenldségi kivetelmények biztositisa érdekében:

ra) elokésziti & koordindlja a2z esélyegyenldségi feladatokkal dsszefiiged

hitranykompenziciét szolgld, esélyteremtd programokat, kbzremiikddik a programok
megvaldsitasiban,

1 pradositotia oz SZMSZ-modositds 14. §- a. Hatdlyos 2021, jilius 1. napjdtdl,
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rb) elbkésziti az esélyegyenliségi és antiszegregicios feladatok végrehajtisihoz
kapcsolodd stratégiai megolddsokat, elkésziti az esélyegyenlségi terveket, kijeltli az
antiszegregicits intézkedések feleldsét és nyomon kiveti az egyenld binismod, az
antiszegreghcio kiivetelményének érvényesitlését, ennek keretében szilkség esetén helyi
szintll egyezietéscket kezdeményez, valamint intézkedik az egyenld bindsmédnak
megfeleld oktatisszervezdsi gyakorlat megerbsitése érdekében,

re) koordindlja és eldkésziti a hitrényos helyzetd és halmozottan hitrinyos helyzetd
gvermekek, tanuldk  esélyegyenldségét szolgdld  dintéseket, szervezi az
esélyegyenldségi feladatok végrehajtasat,

s) a kiiznevelési intézmények tekintetében kizremiikbdik a miniszteri elismerési rendszerrel

(kitintetések, elismerések) kapesolatos feladatok miniszteri dOntésre  thrténd
elbkészitésében,

t) jovahagydsra eldkésziti a kznevelési intézmény vezetdje dltal elkészitert pedagdgusképzési

és -tovibbképzési programot,
u) kizremikiidik az intézményvezetsi pilyizatokkal kapesolatos feladatok ellitisiban,

1% (3) A Kiiznevelési és Jogi Flosztaly segiti a szakmai vezetdt a jogi feladatainak ellitisiban, ennek
keretében tobbek kazbtt:

a)

b)

<)
d)

ellitja, illetve kilsd jogi képviseld (tjan megszervezi a Tankerileti Kozpont birdsigok és
hatdsagok eldtti jogi képviseletét,

el6késziti a Tankerilleti Ktzpont funkciondlis feladat- és hatdskdnét érintd peres és nemperes
eljarasokkal Bsszefliggh beadvanyokat, killsd jogi képviseld eljdrdsa sorin kbzremlkddik az
eldkészitésben, vezeti a peres ligyvek nyilvintartisit,

elkésziti a Tankerlleti Kzpont igazgatdja dltal kiadott szervezetirdnyitasi eszkbziket,

a hatdlyos anyagi és eljdrisi jogszabalyok alapjan eldkésziti vagy véleményezi a Tankerflleti
Kdzpont, illetve a fenntartasiban #ll6 intézmények szerzbdéseit, vezeti a szerzbdések
nyilvantartésdt, figyelemmel kiséri a Tonkerileti Kdzpont funkciondlis feladat- és
hatisktrével Osszefliggd jogszabdlyi kbmyezet viltozisit, véleményezi a jogszabily-
mddositisi javaslatokat,

a Tankeriileti K&zpont egységes jogalkalmaz) tevékenysége és milkodése érdekében szakmai
irinymutatist nyijt a Tankerilleti Kzpont jogi tevékenységéhez,

részt vesz a Tankerfleti K&zpont éltal kiadott irdnyitisi eszklzbk elokészitésében,
aktualizdlasdban, thmogatést nyijt a szakmai szabalyok egységes értelmezéséhez,
véleményezi a Tankerileti Kozpont jogszabilyban meghatirozott, kitelezb belsd
szabdlyzatait.

33, HumdAnpolitikai Fosztily

1742, § "1) A Tankeriileti Kdzpont Huménpolitikai Fbosztilya a tankerlileti igazgatd kbzvetlen
irdnyitdsaval, illetve a Kozpont szakmai elndkhelyettesének szakmai irinymutatisival ellitia a
fenntartdsiban levd kbznevelési intézmények tekintetében a jogszabilyban meghatdrozott
huminpolitikai feladatokat, valamint a Tanker{ileti Kozpont huménpolitikai feladatait.

(2) A Humédnpolitikai Féosztaly
a) a jogszabilyi keretek és a Kozpont irinymutatisa figyelembevéiclével kidolgorza,
jovihagydsra elbkésziti és érvényesiti a Tankerileti Kzpont egységes humanpolitikai
irinyelveit,

S podositotta oz SZMSZ-madositds 15, §- a. Hatdlyos 2021, [ulius 1. nopjatdl,
% pddositotta oz 52MSZ-mddositds 16, §- 0. Hatdlyos 2021, julius 1. nopjdtdl,
W piddositatta oz SZMSZ-mddositds 17, 5 o, Hatdhyos 2021, filfus 1. papfdtdl,
W pddositotta oz SZMSZ-madositds 18, §- a. Hatdlyos 2021. fdlius 1. nopjatol.
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b)

c)

d)

e)

f

g
h)

Az Eszak-Pesti Tankerileti Kiizpont
Szervezeti és Mikidési Szabilyzata

gondozza a Tankerilleti Kdzpont személyligyi szakterillet feladatktirébe tartozd belsd irdnyitas:
eszkizeit,

javaslatokat dolgoz ki a Tankerilleti Kbzpont stratégiai célkitizéseinek megvaldsitisihoz
szilkséges huménerdforras-feltételek ds humanpolitikai feladatok kialakitdséra és folyamatos
fejlesztésére,

a vezetOkkel torténd egyiittmlkodés keretében kialakitja a Tankerilleti Kozpont feladat- és
munkakéri rendszerét,

a Tankeriileti Kzpont korménytisztviseldi, munkavillaléi és a projektek keretében hatirozott
idejii szerzbdéssel foglalkoztatott munkavallalok tekintetében ellitja a tankerilleti igazgatd
hatdskorébe tartozd személyligyi dontések elokészitésével bsszefliggd feladatokat,

a Kézponttal egyittmikidve részt vesz az eurdpai unids palydzati kifrdsoknak megfeleld
humanerdforras felkutatisiban, kivilasztisaban,

a Kiizpont rendelkezésére bocsdtja a timogatisok elszimoldsahoz szilkséges humdnpolitikai
iratokat,

a timogatisbol megvalosuld programok ellendrzése esetén rendelkezésre bocsétja az ellendrzés
lebonyolitisdhoz szilkséges huménpolitikai iratokat,

i) szervezi a korménytisztviseldi kotelezd tovabbkeépaéseket,
ki) elldtja a teljesitményértékelési rendszer miikédtetésével kapesolatos feladatokat,
Bkia Tankerilleti Kdzpont tekintetében kbzremikGdik a miniszteri elismerési rendszermel

(kitiintetések, elismerések) kapesolatos feladatok miniszteri dintésre torénd elbkészitésében,

il diintésre el6késziti a Kormany nyugdijpolitikai ddntésébbl adods tovabbloglalkoztatisi

kérelmekel.

(3) A Huménpolitikai Foosztily segiti a tankeriileti igazgatot a huménpolitikai feladatainak ellatédsdban,
ennck keretében tébbek kbzitt:

a)
b)
c)
d)
€)
f)

£)

h}

i)

cllitjn a munkiltatdi déntésekkel és az dllishelyalapd foglalkomatdsi rendszerrel kapesolatos
adminisztrativ feladatokat,

ellitja a vagyonnyilatkozatokkal kapesolatos munkéltatdi intézkedések szakmai elbkészitéset,
az ezzel kapcsolatos iratok és nyilvintartasok elkillimitett kezeléset,

koordindlia és végzi a foglalkozds-epészségiigyi feladatok teljesitéséhez kapesolddo
felndatokat,

kizremiktdik a szocidlis, joléti juttatisokkal kapcsolatos munkéltatéi dintések
elbkészitésében,

kezeli a Tankeriileti Kozpont foglalkoztatottjainak személyi anyagit, eleget tesz a
foglalkoztatisi jogviszonyokkal kapcsolatos nyilvantartési feladatoknak,

a gazdilkodasi teriilet szhmdra tovibbitja a munkabér, illetmény, egyéb juttatis és az ehhez
kapcsolodé adé-, tirsadalombiztositdsi és egyéh, a munkiltatot terheld fizetési kiitelezetiségek
teljesitéséhez kapesolodé dokumentumokat,

jogszabdlyi keretek figyelembevételével kozremikodik a Tankerilleti Kézponi egységes
humanpolitikai irdnyelveinek kidolgozisaban,

a humanpolitikai tertiletet érintden rendszeres és eseti adatszolgaltatast teljesit a Kozpont
szimara,

megszervezi a szakvizsgira tirténd felkészitésben vagy a tovAbbképzésben részt vevd
pedagdgusok helyettesitéser.

VIL. Fejezet
A kiiznevelési intézmények, az intézményvezetd

1943, & (1) A kiznevelési intézmény a tankerfileti kizpont fenntartdsaban lévd, az alapitd okiratdban
felsorolt, Bndlld jogi személyiséggel rendelkezd szervezeti egység.

¥ paddasitotto oz SZMSZ-mddositds 19, §- o. Hatdlyos 2021. folius 1. napjdtdl.
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(2) A kitiznevelési intézmény vezetdje az intézményvezeld. Az intézményvezetd gyakorolja az utasitdsi
¢s ellendrzési, valamint a jogszabalyban és e Szabdlyzatban rdruhfizott munkilatéi jogot a kiznevelési
intézmény foglalkoztatottjai felett. Munkaltatoi joga kiterjed killénbsen

8)
b)
€)
d)

e)
B
g)

a kiznevelési intézményben foglalkoztatottak munkakdri lefrésinak kiadéséra,

a munkaidéi-beosztas (munkarend) meghllapitiséra,

a napi feladatok meghatirozasira,

a munkahelyen trténd benntartdzkodis elrendelésére, illetve a munkahelyen kivill torténd
munkavégzés engedélyczésére,

a munkaktzi sziinet, a napi pihen8idd, a heti pihendnap, a heti pihendidd engedélyezésére,

a rendkiviili munkavégzés elrendelésére, az igyelet és a készenlét elrendelésére,

a szabadség kiadisdra, engedélyezésére, fizetés nélkilli szabadsig engedélyezésére,

(3) A kdznevelési intézmény vezetdje - az intézmény részére megillapitott éves kiltségvetési keretek
betartisival — javaslatot tesz a kotelezettségvillaldssal jird munkaltatoi dintések meghozatalira,
kiilindisen:

a)
b)

c)
d)
c)
f)

g)

kiszalkalmazotti jogviszony, munkaviszony létesitésére, megsziintetésére,

az intézményvezetd kivételével a magasabb vezetdi, illetve vezetdi megblzis adisira,
visszavondsira,

a foglalkoztatottak kitiintetésére,

a nyugdijas koriiak tovibbfoglalkoratisdra,

az Graaddi tevékenység ellitisira irdnyuld megbizdsi szerzidés megkbtésére,

kiznevelési  intézményben  foglalkoztatottak  jutalmazdsdra,  keresetkiegészitésének
meghllapitasira,

#z illetmény és a pétlékok differencidlisira.

(4) A kdiznevelési intézmény vezetbje felel a munka- és pihendidd nyilvintartisinak vezetéséert.
(5) Az intézményveretd killondsen:

a)

b}

c)

d)

€)

® o

)

# jogszabalyoknak és a szakmai kivetelményeknek megfelelden vezeti a szakmailag Snalld
kiiznevelési intézményt, felelds a kbznevelési intézmény pedagbgiai és adminiszirativ
feladatainak ellitisiért,

dont minden olyan, a koznevelési intézmény milkidésével, felndatellitdsival kapesolatos
figyben, amelyet jogszabily nem utal mas szerv vagy személy hatiskbrébe, és amely az
intézmény jogi személyiségébdl fakadd dontési kiirébe tartozik,

felel a hazirendben rogzitett kerctek kbzbtt a kbznevelési intézmény milkbdesével
dsszefiiggésben az intézményen belili programok zavartalansigaert, a tanuldk és az
alkalmazotiak biztonsighért, illetve az intézményen kivilli programok zavartalansigicrt, a
tanulok és az alkalmazottak biztonsigaért, amennyiben az érintett program megrendezésére az
egyetértésével kerill sor,

srervezi és cllenbrzi a kiznevelési intézmény feladatainak végrehajtisit, biztositja a szakmai
kitvetelmények érvényesiilését,

gondoskodik a kiiznevelési intézmény alapdokumentumainak (pedagégiai program, szervezeti
és milkodési szabélyzat, hiizirend, éves munkaterv) elkészitésérdl, jovahagyja a kiznevelési
intézmény pedagdgiai programjdt, szilkség esetén gondoskodik a fenntarto egyetériésének
beszerzésérol,

elbkésziti a nevelbtestitlet feladatkrébe tartozd dintéseket,

a tankerllleti igazgatonil kezdeményezi a munkavégzés személyi és tirgyi feltételei
hiztositisihoz szilkséges — az intézkedési jogktrén kivill esh — intézkedések megtételét,

az Nkt. 69. §-dban meghatdrozott feladatainak végrehajtisa sorin intézkedést kezdeményez a

tankeriileti igazgatondl, ha a kimevelési intézmény rendeltetésszerd mitkiidéséhez olyan
dontésre, intézkedésre van sziikség, amely nem tartozik a feladatkfirébe,
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i) [felel azért, hogy az Orszigos Statisztikai Adatfelvételi Program keretében, illetve a kisznevelési
informécios rendszerben meghatirozottak szerint pontosan elkésziiljenek az adatszolgiltatisok,
illetve a fenntartdi intézkedés szerint az intézmény tevékenységéril készitett dtfogd beszdmold,

J) évente, illetve a Kiizpont dital elrendelt esetekben adatot szolgiltat a Tankerllleti Kozpont
beszdmoldjinak, jelentésének és kiltségverésének elkészitéséhez,

k) atankerilleti igazgatd dltal meghatdrozott rendben adatot szolgiltat, és minden év jinius 30-ig
irasos beszdmolét készit a tankerilleti igazgatdé részére a kBznevelési intézmény
tevikenységéral,

I} véleményezi a tankerfileti igazgatd hatiskorébe tartozd — a kiznevelési intézmeényt, illetve az
intézmény foglalkoztatottjat érintd — dintést, amelyre vonatkozdéan javaslatiételi jogkorrel
rendelkezik,

m) teljesiti a tankerilleti igazgatd altal kért adatszolgiltatist (jogszabdly dltal rendszeresitett
nyilvintartdsban kiitelezben szereplb adat az intézményvezetbtdl akkor kérhetd, ha az az adat
pontositasat, illetve a hidnyz6 adat potldsit célozza).

(6) Az intézményvezetd nem utasithaté azokban az figyekben, illetve feladatkfrdkben, amelyeket
jogszabdly hatéroz meg sziméra.

(7) A kBiznevelési intézményben a helyettesités rendjérbl és részletes szabdlyairdl a kisznevelési
mtézmény szervezeti és mikiidési szabdlyzata és a foglalkoztatott munkakiri leirisa rendelkezik.

(8) Az intézményvezet az Nkt-ban és a Vhr-ben, valamint ¢ Szabédlyzatban meghatirozott feladat- és
hataskérében gyakorolja a kiadminyordsi jogot, killondsen az intézmény dltal a tanuléi jogviszonnyal,
sziilokkel (torvényes képviseldkkel) vald kapcsolattartissal Ssszefliggésben hozott dontésck és a
feladatkbrébe tartozd nyilatkozatok tekintetében. A jogszabilyban meghatarozott kiadményozisi jogit
a kiiznevelési intézmény kiizalkalmazottjéra dtruhizhatja, az dtruhdzott kiadminyozisi jog tovabb nem
ruhdzhatd. A kdznevelési intézmény szervezeti és miikbdési szabilyzata hatdrozza meg a vezetdk
kizditti feladatmegosztist, valamint a kisdmanyozasi rendet.

{9) A kBznevelési intézmény képviseletére a hatiskorébe tartoz6 iigyekben az intézményvezett jogosult.
VIIL Fejezet
A Tankeriileti Kizpont szervezeti és mikidési szabdlyzata jévihagydsinak rendje

#44. § (1) A Tankertleti Kbzpont a szervezeti és mitkdési szabilyzatit a Kézpont dltal meghatirozott
szerkezetben, kiadott kizépirinyitisi eszkiizben meghatirozott rendben, eljdrdsi szabdlyok és hatiriddk
betartisdval késziti eld és terjeszti fel a Kiizpontba jévihagyasra,

(2) A Tankerilleti Kbzpont szervezeti és miikidési szabélyzatit eldzetesen a Kozpont elnike hagyja
jova.

(3) A Tankeriileti K&zpont szervezeti és milkbdési szabélyzatdt a Tankeriileti Kbzpont honlapjian kizzé
kell tenni.

145, B8 Jelen Szabalyzat 2021. jilius 1, napjén lép hatdlyba, és rendelkezéseit endl a naptdl kell
alkalmazni,

P46.M § 2021. jilius 1. napjéval hatdlyst veszti a Tankerfileti Kézpont 2020. jinius 30. napjan kiadott
Szervezeti és Mikddési Szabdlyzata,

* Mddositotta az SIMSZ-mddositds 20. §- 0. Matdiyos 2021. filius 1. nopjétdl.
* Mddositotta ar SZMSZ-mddositds 21, §- o, Hatdlyos 2021, jdiius 1. nopjdtél.
i Mddositotta az SZMSZ-mddositds 22. §- o. Hatdlyas 2021. jillus 1. nopfdtd],
 Mddositotto oz SIMSZ-mddositds 23. §- 0. Matdiyos 2021, fillus 1. nopjdtdl.
* mMddositotta az SZMSZ-mddositds 24, §- a. Hatdlyes 2021, jiiius 1. napjdtél.
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Az Eszak-Pesti Tankerfleti Kozpont
Seervereti ds Midkidési Szabdlvzata
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Az Eszak-Pesti Tankeriileti Kozpont
Szervezeti és Mikodést Szabilyzata

Vagyonnyilatkozat-tételre kitelezett korminytisztviseldi feladatkirik, kizalkalmazotti és
munkavillaléi munkakirik jegyzéke

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kitelezetiségekrd] 52616 2007. évi CLIL térvény (a tovibbiakban:
Vnyt.) 3. § (1)-(3) bekezdésében felsorolt feladatokat ellfté, illetve munkakdrt betdiitd személy a Vayt-
ben meghatirozott esetekben, a Vnyt-ben rogzitett adattartalommal és gyakorisageal kiteles
nyilatkozatot (a tovabbiakban: vagyonnyilatkozat) tenni a sajit és a wvele egy hirtartisban éla
hozzétartozdk (a hazastirs, az élettdrs, valamint a kdzds hiztartdsban &6 sziild, gyermek, a hizastirs
gyermeke, ideértve az Grokbefogadott és a nevelt gyermeket is) jovedelmi, érdekeltségi és vagyoni
helyzetérdl.

I. A Vayt, alapjin sz Eszak-Pesti Tankerilleti Kéizpontban vagyonnyilatkozat-tételre kiteles az a
kormanytisztviseld, illetve kizalkalmazon, aki feladatkiirében eljirva — Gndlléan vagy testiilet tagjaként
- javaslattételre, déntésre vagy ellendrzésre jogosult
a) kitzigazgatasi hatésigi lgyben (Stévenként),
b) kbzbeszerzési eljards sordn (évenként),
¢) feladatai ellitdsa sordn kbltségvetési vagy egyéb pénzeszk8ztk felett, tovibbi az allami vagy
tinkorményzati vagyonnal valé gazdilkodds tekintetében (kétévenként),
d) dllami vagy Snkormdnyzati timogatisok felhasznilisinak vizsgilata vagy a felhaszndlissal
vald elszimoltatds sorin (kétévenként).
II. Az |. pontban foglaltaktol fliggetleniil vagyonnyilatkozat-tételre kiiteles
a) wvezethi dllashelyet betditd korminytisztviseld (Stévenként),
b) jogszabdly alapjin nemzetbiztonsdgi ellendrzés ald esd kormanytisztviseldi dlldshelyet tlt be
(Gtévenként).
. Vagyonnyilatkozat-tételre kitelezett sz a kizszolgilatban nem &ll6 személy, aki az Eszak-Pesti

Tankeriileti Kézpontban feladatkbrében eljirva — dndlléan vagy testillet tagjakém — javaslattételre,
ddntésre, illetve ellenbrzésre jogosult

a) klzbeszerzési eljirisban (évenként),

b) feladatainak ellitisa sorin koltségvetési vagy egyéb pénzeszkdzok felett, tovibbd az Allami
vagy dnkormanyzati vagyonnal vald gazdilkodis tekintetében (kétévenként),

¢) dllami, Gnkormédnyzati timogatisok felhasznélisinak vizsgdlata, valamint a felhasznildssal valé
¢lszamoltatds sordn (kétévenként).

Ha a foglalkoztatott t6bb jogeimen is vagyonnyilatkozat-tételre kiitelezett, akkor vagyonnyilatkozat-
tételi kiitelezettségének azon a jogeimen kell eleget tennie, amelyik alapjdn a leggyakrabban kell
vagyonnyilatkozatot tennie.

A vagyonnyilatkozat-tételi kbtelezetiség részletes eljardsrendjét a Kdzszolgilati Szabdlyzat rigziti.
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