Integritas tanacsado és esélyegyenléségi referens

36. § (1) Az integritas tanacsado a tankeriileti igazgatd kozvetlen iranyitasaval latja el tevékenységét.

(2) Az integritas tanacsado

a)

b)

c)

d)

€)
f)

kozremiikodik a Tankeriileti Kozpont miikodésével kapcsolatos integritasi és korrupcids
kockazatok felmérésében, az azok kezelésére szolgald intézkedési terv, valamint az annak
végrehajtasarol sz016 integritasjelentés elkészitésében,

a korrupciomegeldzési intézkedési terv alapjan javaslatot tesz a Tankeriileti Kozpont
hivatésetikai és antikorrupcios témaju képzéseinek megtartsara, valamint kozremiikodik ezek
végrehajtasaban,

a hatdlyos jogszabalyok és hivatasetikai szabdlyok alapjan tajékoztatist és tanacsot ad a
Tankertileti K&zpont vezetdi és foglalkoztatottjai részére a felmeriilt hivatasetikai kérdésekben,

gondoskodik a belsd kontrollrendszer vonatkozasaban a kontrollkdrnyezet kialakitdsanak és az
integralt kockazatkezelés koordinacigjarol, valamint ellatja a Tankeriileti K6zpont miikddésével
Osszefiiggd integritasi és korrupcios kockazatokra vonatkozd bejelentések fogadasaval és
kivizsgalasaval kapcsolatos feladatokat,

elkésziti a Tankeriileti Kozpont mikddésével dsszefiiggd integritasi és korrupcios kockazatokra
vonatkozod bejelentések fogadasa és kivizsgalasa targyaban a bels6 szabalyzatot,

aktivan részt vesz a Kozpont altal szervezett integritds tanidcsadéi munkacsoport
tevékenységében.

(3) Az integrités tandcsadod a tankertileti igazgato kozvetlen iranyitasa alatt ellatja az esélyegyenldségi
referensi feladatokat is.

(4) Az esélyegyenldségi referens

a)
b)

c)

a tankeriileti kdzpont foglalkoztatottjainak bevonasaval elkésziti a Tankeriileti Kozpont
esélyegyenlGségi tervét,

feliigyeli az esélyegyenldségi tervben megfogalmazott intézkedések megvaldsulasat,
kivizsgalja a panaszokat,

elvégzi az esélyegyenldségi tervben foglaltak teljesiilésének vizsgalatat, és errdl a tankeriileti
igazgato részére beszamolot készit.



