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A Mesbkbvesdi Tankertien Kazpont 62013, (XI 12} A Mezékovesdi Tankeritleti Kizpont Antissegregicits
szamil agyrendje munhatsoportianak gyrendje

Az éllam kdzmeveldsi hdzfeladat elldtisdban fenntardhént részt vevs szervekrdl. valamint a
Klebelsberg Kézpontrdl széle 134/2016. (VL 10.) Kom rendelet (tovibbiakban: Korm, rendelet)
2/C. § (4) bekezdése, valammi a MezBkdvesdi Tankeriilet: Kézpont 5/2018. (XI. 07.) a Mezbkovesdi
Tankeriileti X6zpont Tankeriileti Tanicsépak Ugyrend 18.§-a alapjén a Mez8kovesd: Tankeriilet:
Kdézpont Autiszegregécids Munkacsoportja mitkodésének rendét az aldbbiakbenr hatarosza meg’,

L FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK
1. Az iigyrend hatilya

1.§ Az digyrend hatilys az Antiszegregiciés munkacsoport (tovabbiakban: Munkacsoport), mint
testiilet tagjaira és az Ulés munkdjaban kozvetlenal kozrem(ikodd személyekre, valamint a Kézpont
Munkacsoportjanak mitkodesére terjed ki

2. Az Antiszegregéciés Munkacsoport feladat- és hatiskére

2.§ (1) A Munkacsoport a Mexdkdvesdi Tankeriileti Koézpont (tovabbiakban: Kdzpont)
kéznevelési kdzfeladatal hatékonyabb elldtisit, a kozneveldsi intézmények tekintetében hozott
fenntartsi  déntések széles koril megalapozésat segitd konzultativ, véleményezd, javaslattevs,
tandcsado, 4lland6 munkacsoport

(2) A Munkacsoport kézremiiksdik:
2)  a helyzetelemzések készitésében
b}  aszocidlis hitrénykompenzécidban
¢) aszocidlis fesziiltségek enyhitésében
d) tdmogatasi rendszerek {utaztatas, Gsztonzd programok, lakhatési feltételek) kialakitdsdban
e) szocidlis kompetencidk feflesztésében,
f) tanulasi hdtrinykompenziciéban,
g) azoktatasi tevékenységek mindségének javitisdban.
h) innovativ megolddsok feltardsaban,
i} 1y okiatdsi megoldésok elemzésében, bevezetéssben,
§)  ahatékonysag javitdssban a tananyagok oktatds4ban,
kY pedagogusok felkészitésében, és érzékenyitésében,
1) tajékoztatisban, megfeield kommunikécié kialakitasdban, kapcsolattartasban,
m) panaszkezelésben.

3.§ (I} A Munkacsoport folyamatosan figyelemmel kiséri a Ké&zpont és a fenntartasaban lévé -
koznevelési intézmények mitksdését. Ennek kerctében td)ékoztatdst kérhet a tankeriileti igazgatotol és
a koznevelesi intézmények vezetbitd].

(2} A tankeriileti igazgatd és szakmai igazgatéhelyettes szikség szerint tajékoztaidst nyujt a
Munkacsoportnak a Kézpont tevékenységérol.

! Az tigirondet az Intiszegrogicios munkacsoport 23078, (XL12.) scbmn hatarozatdval clfogadta. Hatalvos: 2018,
rovember 12, napjato!



A Mezdikovesdi Tanksridets Kozpont 62018 (X1 i2.) A Merdkovesdi Tankerileti Kdzpont Antiszegrugdcios
szama dgyrendie munkacsoportanak dgyrendje

A MUNKACSOPORT OSSZETETELE, A TAGOK MEGBIZATASA
3. A Munkacsoport tagjsi, a tagok megbizatisinak megsziinése

4.§ A Munkacsopori 6 fobl ll testillet. A Munkacsoport &llando tagjai:
a) Thivatalbd] 2z antiszegregicids referens,
b)Y egy f6 hoznevelési intézmenyvezetd
¢) egy fo pedagogus
&) egy 0 szitld
e} egy fo nemzetiségi érdekeket képviseld
N egy {5 teleptilési Snkorményzatot képviseld felkért szemely

5.§ (1) A Munkacsoport munkéjaban és {ilésein tandcskozasi joggal 4llandé és eseti meghivottak
vehetnek részt.

(2) A Munkacsoport sllandé meghivottai. a Kzpont igazgataa. vagy szakmai 1gazgatohelyettese

6.§ (1) Az antiszegregacids referens tagsiga kormanytisztviseldi kinevezése idejére, a 4. § b)-f)
pontjdban meghatirozoit tagok megbizasa 6t évig tart.

(2) A tagok megbizatdsa megszinik:
a) atag megbizatasanak idSturtama lejér.
b} atag meghal,
¢) ataga megbizatasar6l lemond,

A MUNKACSOPORT TAGJAIRA VONATKOZO RENDELKEZESEK
4. A Munkacsoport tagjainak jogai és kotelezettségei

7.§ (1) A Munkacsoport iagjainak joga és kitelessége a Kozpont eredményes, széles tarsadalm
konszenzuson alapulod, a koznevelési kozfeladat cllatisanak fejlddését szolgdlé mitkodésének

elosegitése.

(2) A tag koteles a tagséggal Osszefliggd tevékenysége sordn a jogszabalyokat maradéktalanul
betartani. A tagok a megbizatds ellitdséval kapcsolatban tudomésukra juté adatokat, informdcidkat
kotelesek bizalmasan kezelm. azokat nyilvAnossdgra vagy illetéktelen személy tudomésara nem
hozhatjak. A titoktartdsi kitelezettség megsértése esetén a tagok a vonatkozd jogszabélyok, belsd
szabélyzatok szerint polgéri jogi felelésséggel tartoznak,

(3)  Uizleti titoknak mindstil a gazdasagi tevékenységhez kapesolédé minden nem kbzismert vagy az
érintett gazdasdgi tevékenységet végzb személyek szdmira nem konnyen hozzaférhetd olyan t#ny,
t4jékoztatds, egyéb adat és az azokbdl késziilt dsszedllitds, amelynek illetéktelenek altal térténd
megsvorzése, hasznositdsa, mésokkal valé kozlése vagy nyilvénosségra hozatala 2 jogosult jogos
pénziigyi, gazdasigi vagy piaci érdekét sértené vagy veszélyezietnd, feltéve, hogy a titok
megbrzésével kapesolatban a vele jogszeriien rendelkezd jogosuliaf felrohatdsdg nem terheli”

(4) A tag jogosult a Munkacsoport hatéskdrebe tartosd barmely ligyben thjékoztatast kérni, a
Munkacsoport filésén részt venni, szavazni, hozzdsz6lni, kérdéseket feltenni, intézkedést, egyeztetést,
déatéshovzatalt kezdeményezn:,

* 1 Polgdrt TarvemA8yenl szold 2003 évi 1™ torvém 2.47. § (1) bekezdés



A Mezbhovesd: Tankenifet: Kdzpont 62018, (AL 17) A Merdhovesdi Tankeriilets Korpont Antiszegregacids
szamu iigyrendje murtkacsoportfanak ligyrendic

(5) A Munkacsopoit tagjai megbizatisukat személyesen latjak el, a Munkacsoporti tagsaggal jard
jogok &s kitelezetiségek nem ruhazhatok t. ¢ jogok és kitelezettségek gvakorlasa soran képviseletnek
nincs helye.

5. A Munkacsoport vezetéje

8.§ (1) A Munkacsoport vezetdje a Kbzpont antiszegregicids referense.
(2) A Munkacsoport vezetdje
a) felel s Munkacsoport jogszabalyok, valamint az tigyrend szerinti mitkodéséért,
b) javasiatot tesz az iilés napirendjére,
¢} Osszehivja, vezet, maid berekeszti a Munkacsoport iilésert,
¢) dont az esetr meghivottakrdl,
d) megéllapitja a hatdrozatképességet,
e} alairdséval hitelesiti a Munkacsopor! déntéseit,

f) képviseli & Munkacsoportot a Tankerileti Tanics, a Kozpont, mis szervezetek és a
nyilvinossag eldtt,

(3) A Munkacsoport vezetlje évente egyszer beszamolot készit a Munkacsoport miikédésérai,
amelyet a targyévet kGvetd év januar 31, napjiig megkiild a Klebelsberg Kdzpont elndkének.

(4) A Munkacsoport vezet8yének feladatai:

a) Felel az egyenld béndsmod érvényestilését és méltinyos oktatds feltételrendszerdt
megalapozé szakmai dintéshozatal szempontjainak ervényesftéséért.

b) Elkésziti a Kézpont kdznevelést esélyegyenloségi tervét, koordindlja az abban foglaltak
szakmai megvaldsitdsat,

¢) Kiemelt figyelemmel kisén a HH, HHH gycrmeket, illetve a lemorzsoitdéssal
veszélyeztetett tanuldkat oktaté intézmények szakmai munkdjat, eredmeényességn  mutatdit,
szukségleteit.

d} Kapesolatot tart a Kézpont szakmai partnereivel, a hatrdnyos helyzetll, halmozottan
hétranyos helyzetl gyerekek iskolai sikerességének elbsegitésére.

e) Javaslatot tcsz a Tankeriileti Igazgaténak a Munkacsoport altal térgyalandé napirendi
portokra.

(5) A Munkacsoport vezetdje adminisztrativ feladatkdrében:
a) kozremiikddik a Munkacscport {iléseinek elokészitésében,
b) gondoskodik az G:1és lebonyolitdsinak technikai feltételeirdl.

¢) elbkésziti a Munkacsoport hatdrozati javaslatait, nyilvantartja a Munkacsoport hatrozatait,
gondoskodik azok kdzzétételérdl,

d) elkésziti Munkacsoport emlékeztetdit.
1L FEJEZET
A MUNKACSOFORT MUKODESE
6. A Munkacsoport iiléseinek elokészitése

9.§ A Munkacsoport mitkddésének térgyi és infrastrukturdlis feltételeit a Kozpont a sajar
koliségvetése terhére biztositja. Fnnek keretében gondoskadik kiflonosen



A Mestkovesd: Tankeriilen Kézpont 6/2018. (X1 12) A Mozokovesdi Tankorulets Kospont Antiszegiegacits
sz ugyrendje munkoesoportjanak dgyrende

a) megleleld helyszinrodl az tlésck szdméra,
by lefroy, és irattdri kapacitds rendelkezésre bocsatdsardl a dokumentumok széméra,
¢) adokumentumuok tovabbitasarol, postézésrél.

10.§ (1) A Munkacsoport iléscit a Munkacsoport vezetSje késziti eld, és ellatja az admimsztrativ
feladatokat

(2) A Munkacsoport iilésére sz016, a napirendet is tartalmasé meghivét €s a kapesol6ds anyagokat
(dokumentumok, eliterjesztések, stb ) a tagok és a meghivottak részére leghésdbb az lést megelbs6
bt mutkanappal a Munkacsoport vezetdje — elektronikus tton — kiildi ki

(3) A Munkacsoport ulései kozdtt és az ilesck eldkészitése soran a Munkacsoport vezethje
biztositia a Munkacsoport, 8 Tandcs és a Kozpont kozdtti informécidaramlast, kapesolatiartast.

(4) Rendkiviili esctben a Munkacsoport iilése révid Gton {szoban, telefonon, e-mailben) is
Ssszehivhatd., A Munkacsoport rendkiviili wlését dssze kell hivni a Munkacsoport vezetdje, vagy a
Munkacsoport tagjai 1/3-nak az inditvanyéra, ha azt rendkivili, siirg6s ligy indokolja.

7. A Munkacsoport itlései

11.§ (1) A Munkacsoport hatdskdrét — kivéve a 16. §-ban meghatérozott esetet — filésein
gvakorolhatja. A Munkacsoport rendes ulést &s rendkiviili ulést tarthat.

{2) A Munkacsoport rendes iflését a napirendi pontok megjelSlésével a runkacsoport vezetje hivia
Bssze a tanév sordn sszikség szerint, de évenkent legalabb hérom alkalommal

(3) A Munkacsopori ulését & napon beltil ossze kel hivni, ha azt a tagok tobb mint a felc az ok vagy
a napirend egyidej{i megjelolésével kéri

(4) A Munkacsoport vezetdje az iilésre tandcskozési joggal esetenként meghivia mindazokat.
akiknek jelenléte a napirendi pont térgyalaséhoz szitkséges, A Munkacsoport {ilései nem nyilvanosak,
azokon a tagok &s az eseti meghivottak vehetnek részt.

(5) Az Munkacsoport vezetdjének akadalyoztatisa esetén a vezetdi Feladatokat az 4ltala felként
allandé tag latja el (eseti levczotd).

8. A batdrozatképesség megdllapitisa, a hatdrozathozatal

12.§ (1) Az iilés megnyitdsit kbvetben a Munkacsoport vezetd megéllapitja a Munkacsoport
hatarozatképességét. A Munkacsoport akkor hatérozatképes, ha az filésen a tagok tobb mint a fele
jelen van, Ha a Munkacsoport nem hatérozatképes. a vezetd megkisérli annak helyresllitasét,

(2}  Hatdrozatképtelenség csetén a vezetl az ilést elnapolja, egyittal meghatérozza az 4j ililés
iddpontjat. A megismételt tilést véltozatlan napirenddel, 8 napon beltili iddpontra kell kitlizni. A
megismételt {ilés a megjelent szavazati joggal rendelhez6 tagok szamatdl fliggetlenii! hatdrozatképes.

(3) A hatarozatképesség megallapitisat kovetBen a vezeté ismerteti a napirendet, amclynck
elfogadasarél 2 Munkacsoport a 13. § (1) bekezdésben foglaHak szerint dont.

(4) Az egyes napirendi pontokr6l a Munkacsoport tagjai az eldterjesziésekhez tartozd irdsbeli
hatarozatt javaslat alapjdn szavaznak, Az e!&tel;iesztésekkel kapesotatos médositd inditvanyok az tilést
megelozben irdsban, vagy az filésen, a vita sordn szoban terjeszthetdk elé. A modosits javaslatot a
beterjesztd a vita bezdrasiig megvaltoztathatja és a szavazds megkezdéserg barmikor visszavonhatja.

(5) A napirondi ponthoz a testilet szavazati jogh tagjai és a tandcskozdsi jogi meghivottak
szolhatnak hozza. A hozzészoldsokban elmondhatjak észrovételeiket, véleményiiket. beterjeszthetik
médosité inditvanyaikat. A hozzaszdlasok sorrendjét a vezeth hatarozza meg

(6) Amennyiben az eredeti clSterjesziéshez képest modosild inditvany érkezik, elbszor az eredeti
inditvanyt kell szavazasra felterni. Tobb mdédosité nditvany esetén a modosité mditvanyok feletti



A Mozékévesd: Tankeriiled Késpont 6/2018 (XL 12) A Mezéhbvesdi Tankenileti Khzponi Antiszegregbcids
szdmil ugyrendje munhacsoportjdnak ugyrendje

szavazas sorrendjét a vezetd haidrozza meg. Amennyiben az eredeti inditvany a szitkséges tObbséget
mogkapta, a médosite inditvanyt nem kell szavazésra feltenni. Tobb médositd inditvany esctén a
szavazdst addig kell folylatni, amig valamelyik a szilkséges tobbséget meg nem kapta, vagy
valamennyi médosité inditvanyrdl nem szavaztak

(7)  Ha az elSterjesztéshez, inditvanyhoz tovabbi hozzdsz616 nem jelentkezett a vezets lezérja a vitdt
és szavazést rendel el. Amennyiben a vita indokolatlanul eibizddik, a vezetd javasolhaga a vita
lezdrasat. Err8t a Munkacsoport vita nélkiil hatiroz.

(8) Az eldterjeszté vagy a vezetd javasolhatia a napirendi pont elnapoldsat. Ertdl a Munakcsoport
vita nélkiil nataroz.

13.§ (1) A Munkacsoport hatirozatathoz a jelenlévé szavazssra jogosult tegok tabbségének
tamogatasdval hozott dontés sziikséges (egyszerii tobbség).

(2)  Szavazni “igen"-nel, vagy "nem"-mel vagy "tartdzkodom"-mal Ichet. A dontés meghozataldhoz
az 1gen szavazatok tGbbségének megléte sziikséges Az érvénytelen szavazatokat a hatdrozat
credménye szempontjébd] figyelmen kiviil kell hagym Amennyiben az ervénytelen szavazatok
figyelmen kiviil hagyasa esetén a leadott szavazatok szdma nem éni el a sziikséges — az e szakaszban
eldirt — hatdrozatképességet, igy a szavazast meg kell 1smételni

(3) A Munkacsoport hatdrozatart nyilt szavazdssal hozza. A nyilt szavazds kézfelemeléssel tdriénik.
A szavazatokat a vezetd szamolja 6ssze. Titkos szavazast kell alkalmazni, amennyiben

a) barmely tag indftvanydra tartort szavazdson epyszerti 5z6tobbséggel titkos szavazés keril
elrendelésre. vagy ha

b) aMunkacsoport személyi kérdésben foglal alldst.

{4} A Munkacsoport minden szavazah jogi tagja egy szavazattal rendelkezik Szavazni csak
személyesen lehet.

1.§ (1) A Munkacsoport hatirozatait az {ilés napjanak megjeldlésével, folyamatos sorszémmal kell
Jelblnt és a Kozpont iratrardban elkilSnitetten, az iratkezclesi szabalyoknak megfelelden kell tarolni

{2} A Munkacsoport egyéb dontéseit, javaslatait, allasfoglaldsait azok meghozataldtél szémitott 5
napon beliil frasba kell foglalni és az (1) bekezdésben meghatérozott médon kell tarolni,

(3) Az (1) és (2) bekezdésber meghatirozott feladatok ellatassrol, tovabba a Munkacsoport
hatdrozatainak az érinteitek részére tortén8 megkiildésérdl a vezetd gondoskodik.

9. Elektronikus Gton térténd dontéshozatal

15.§ (1) A Munkacsoport indokolt esetben, a vezetd kezdeményezésére — a tithos szavazist 1 wényld,
illetve igyrendben meghatdrozott esetek kivételével — elektronikus szavazds Gtjan is hozhat déntést.
Elektronikus Gton tOrténd szavazédsra akkor kerfilhet sor. ha

a) az gy egyszeril megitélési, illetve az irdsos dokumentaci6 alapjdn a Munkacsoport tagja
részérBl olyan kérdés nem meralt fel. amit a dokumenticid egy alkalommal trténd
kiegészitésével, modositdsbval nem Iehet kezelm — ez utdbbi esetben a szavazdsra
megéllapitott hataridst a kiegészitett, médositott frasos dokumentécid tagokhoz torténd
eljuttatésatol kell szémitani,

b} a Munkacsoport tagja — legkéstbb a szavazds idépontjét megelGzden ~ nem Javasolja a
Munkacsoport Gsszehivasat.
(2} Azelektronikus szavazis lebonyolitasard! a vezetd gondoskodik.
(3) Elekironikus szavazis esetén a tagjai szavazatukat a kizérolagos hozzéférésiket biztosité
tankeriilets kozponti e~-mail cimitkrSl, kiilsd tagok esetében a kizérSlagos hozzaférésitket aldirasukkal

igazolt és a Munkacsoport vezetSjénck leadoit formanyomtatvanyon feltiintetett e-mail cimilkrol
adhatyék le,



A Mezdktvesdi Tankerdled Kozpiont 6/2018. (XL 12} A Merdkavesdi Tanheorileti Kdznont Antiszegrogicios
szdmi ngyrendje munkacsoportjénak dgyrendie

(4) Arelektronikus szavazélap tartalmazza:
a} adontési javaslatot,
b} azigen, a nem. a tartézkodés lehetbséget,
¢) aszavaral leaddsdnak datumat.

(5) Az clektronikus szavazas alapjan elfogadott dontést a kévetkez Glés emiékeztetdjében fel kell
tintetni, rdgzitve, hogy az adoit kérdésben a doniés elektronikus szavazds ercdményeként keriilt
elfogaddsra.

(6) Az elektronikus szavazds alapjan tortént dontés elfugadisdnak datuma az elektronikus szavazis
hatarideje, a dontés cifogadasérs vonatkozdan a 14. § (1) bekezdésben foglaltakat értelemszeriien kel
alkalmasni,

(7) Elektronikus szavazis esctén hatéridd tiizésével kell a dontési javaslatot és az elektronikus
szavazolapot megkiildeni a Tandcs tagjai részére a szavazas kezdd napjat megel6zben legaldbb hérom
munkanappal azzal, hogy a szavazdsra legaldbb egy munkanapot kell biztositani.

10. Az emlékeztetd

16.§ (1) A Munkacsoport Glésérdl emiékeztetdt kell hésziteni. Az emlékezietd etkdszitésérdl a
vezetd gondoskodik. Az emlékeztetdt az ilést kovetd 7 munkanapon belil kell elkészitem. Az
emiékeztetOnek tartalmaznia kell

a) az lilés Osszehivasanak szabalyszeriiségére vaié utalast,

b)  a hatdrozatképesség megdllapitdsénak tényét,

c) amegjelentek, a magukat kimentdk és a tAvolmaradok neveét.
d} azilés helyét, kezdetének ¢s befejezésének iddpontjat.

e) azelfogadott napirendet,

fi a hatdrozati javaslatokat, az elBterjesztett médositd inditvinyokat, a hozzészolokat. a
hatérozati javaslatok, a modosité mmditvanyok elfogadasanak modjdt, a hatdrozathozatal
eredményCt €s az elfogadott hatdrozatot,

g) ha valamely tag a dontéssel szemben tiltakozést jelentett be, akkor ennck tényét és a
tiltakozas révid mndokolasat,

h) a Munkacsoport tagydnak esctleges kiilon véleményét,
1) munden egyéb az iités lefolytatasbval kapcsolatos lényeges koriilményt.

(2) Az emlékeztetit a vezeth, tovabbd hitelesitSként a Munkacsoport egy tagja frja ald Az
emlékeztetdhtz csatolni kell az tés jelenléti fvét, tovabbéd a meghivét és a kikuldett elbterjosztések
egy-egy példinyat. Az emlékeztetd elkésziilése utan barmelyik tag abba betekinthet, és arra észrevételt
tehet.

(3} A vezetb az emlékeztetd egy példanyat a Kbzpont irattdriba helyezi ol, egy-egy példanyt pedig
elektronikusan megkiild a tagok részére.

L FRIEZET
ZARO RENDELKEZESEK

17. § Jelen iigyrend a Munkacsoport altal torténé elfogadés napjén 1ép hatélyba.
Zdradék:



A Mezdhttvesdi Tankerdieti Kézpon- /2018, (NI 123 A Mezokovesdi Tankeruleti Kiznont Antiszegregacios
s7ami dgyrendjc munkacsoportjanak dgyrendie

A Mez8hdvesdi Tankenileti Kozpont Antiszegregdcids Muankacsoporijanak tUgyrendjét a
Munkacsoport 2018 november 12, napjin tartott {ilésén az 272018 (XI.12.) szémi hatérozatival
elfogadia Hatdlyos: 2018. november 12 napjtd).






